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Il DIRETTORE DELL’ ASP AMBITO 9 

RENDE NOTO 

che l’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “ASP AMBITO 9” di Jesi intende attivare, ai sensi 

dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, una procedura di valutazione comparativa 

finalizzata al conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo libero-professionale per Geometra 

esperto a supporto dell’ASP per i documenti necessari all’autorizzazione ed accreditamento. 

Il presente avviso è emanato nel rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità, parità di 

trattamento e non discriminazione, a garanzia della correttezza e dell’efficacia dell’azione 

amministrativa. 

1) OGGETTO E LUOGO DELL’INCARICO 

La selezione è finalizzata all’individuazione di n. 1 geometra libero professionista esterno 

incaricato di fornire supporto tecnico-specialistico alle Responsabili delle Unità Operative (di 

seguito U.O.C.) dell’ASP AMBITO 9 nella raccolta, verifica predisposizione/produzione della 

documentazione necessaria all’ottenimento dell’autorizzazione al funzionamento e 

dell’accreditamento istituzionale ai sensi della L.R. n. 21/2016 e s.m.i. 

L’attività riguarderà, in particolare, le strutture residenziali per anziani – con specifico riferimento 

alla CDR/RP “Vittorio Emanuele II” di Jesi – nonché i centri diurni e la struttura residenziale per 

persone con disabilità di seguito indicati:  

1. Struttura Residenziale per soggetti adulti affetti da disturbi dello spettro autistico 

"Azzeruolo" con sede a Jesi in Via Roncaglia, 58;  

2. Centro Socio Educativo Riabilitativo "Il Maschiamonte" con sede a Jesi in Via Aldo Moro, 

11 bis;  

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER IL 

CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE ESTERNO DI GEOMETRA AI 

SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6, DEL D.LGS. 165/2001, PER SUPPORTO AI 

RESPONSABILI DELLE VARIE UNITA’ OPERATIVE PER LA PREPARAZIONE E 

PRESENTAZIONE DEI DOCUMENTI NECESSARI ALL’OTTENIMENTO 

DELL’AUTORIZZAZIONE ED ACCREDITAMENTO AI SENSI DELLA LR n. 21/2016 E 

ss.mm. DA SVOLGERSI PER ALCUNE STRUTTURE DELL’ASP AMBITO 9. 
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3. Centro Socio Educativo Riabilitativo "De Coccio" con sede a Jesi in Corso Matteotti, 46 

b;  

4. Centro Socio Educativo Riabilitativo "Il Girasole" con sede a Staffolo in Via delle 

Monache, 69;  

Il professionista opererà in stretto raccordo con i Responsabili dell’U.O.C. Strutture Residenziali 

e dell’U.O.C. Disabilità, o loro delegati, curando altresì il coordinamento tecnico e procedurale 

degli eventuali interventi e lavori che si rendessero necessari ai fini del conseguimento 

dell’autorizzazione e dell’accreditamento regionale. 

L’incarico si configura come attività di consulenza e supporto specialistico, con particolare 

riferimento alla supervisione, al coordinamento e produzione della documentazione richiesta per 

la dimostrazione del possesso dei requisiti generali nonché dei requisiti minimi strutturali, 

impiantistici e tecnologici previsti dalla normativa vigente. 

2) PERIODO DELL’INCARICO E IMPEGNO ORARIO 

L’incarico avrà durata di 12 mesi, decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto ovvero 

dalla data di effettivo avvio delle attività, qualora successiva. 

Il rapporto professionale si intenderà concluso alla scadenza del termine contrattuale oppure al 

raggiungimento del monte ore complessivo previsto, qualora tale limite sia raggiunto 

anticipatamente. 

L’impegno massimo stimato per l’intera durata dell’incarico è pari a n. 470 ore complessive. 

Ai sensi dell’articolo 7 comma 6) lettera d) del D.LGS 165/2001, l’incarico potrà essere 

prorogato, alle medesime condizioni, per un periodo massimo di ulteriori 12 mesi, qualora si 

rendesse necessario un maggior tempo per completare il progetto oggetto dell’incarico (la 

predisposizione della documentazione richiesta o, nel caso in cui l’Organismo Tecnico 

Accreditante OTA incaricato dalla Regione richieda integrazioni documentali, ovvero impieghi 

tempi più lunghi per le attività di verifica e valutazione tecnica, finalizzate al rilascio 

dell’autorizzazione al funzionamento e/o dell’accreditamento istituzionale). 

3) VALORE DELLA PRESTAZIONE 

È previsto un compenso pari a € 27,00 (ventisette/00) per ora, per un numero massimo di 470 

ore annue, per un importo complessivo annuo massimo presunto pari a € 12.690,00, 

comprensivo di ogni onere e dell’IVA, se ed in quanto dovuta. 
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È inoltre prevista l’eventuale proroga dell’incarico per un periodo massimo di ulteriori 12 mesi, 

per un importo massimo annuo pari a € 12.690,00, per un importo massimo complessivo del 

presente incarico pari ad € 25.380,00 (IVA e oneri inclusi). 

L’importo sopra indicato ha carattere meramente presuntivo, in quanto il corrispettivo 

effettivamente dovuto sarà determinato in base alle prestazioni realmente richieste, in funzione 

del fabbisogno effettivo dell’ASP. 

Il corrispettivo dovuto sarà liquidato dietro presentazione di fatturazione elettronica mensile. Il 

pagamento verrà effettuato previa verifica delle attività svolte mediante presentazione, da parte 

del professionista, di un time-sheet mensile dettagliato con indicazione del giorno, ore svolte e 

attività svolta con indicazione dell’unità operativa. 

 

La fattura dovrà obbligatoriamente riportare il codice CIG che verrà comunicato al professionista 

selezionato al momento del conferimento dell’incarico. 

 

4) SOGGETTI AMMESSI ALLA PROCEDURA 

 

Per poter partecipare alla selezione è richiesto il possesso di requisiti generali e specifici alla 

data di scadenza del termine ultimo stabilito per la presentazione della candidatura, come di 

seguito elencati: 

1. Requisiti generali: 

• Cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea, 

fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 

febbraio 1994. Sono comparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla 

Repubblica. I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea devono inoltre 

possedere i seguenti requisiti: 

a) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di 

tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 

b) avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

c) essere in possesso di titolo di studio riconosciuto in Italia. 

• Età non inferiore a 18 anni e non superiore al limite massimo ordinamentale di età 

previsto per il collocamento a riposo d'ufficio; 

• Idoneità fisica all’espletamento delle attività da svolgere; 

• Godimento dei diritti civili e politici; 

• Non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti non 

essere stato destituito e dispensato dall’impiego, ovvero non essere stato licenziato 

da pubblica amministrazione. 
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2. Requisiti professionali: 

Il candidato dovrà possedere le seguenti qualifiche: 

• possesso di diploma di Geometra e/o laurea triennale di Geometra (classe LP-01, 

Professioni tecniche per l'edilizia e il territorio) con abilitazione all'esercizio della 

professione; 

• iscrizione al relativo albo professionale; 

• essere in regola con gli obblighi previdenziali e contributivi. 

 

È richiesta inoltre un’esperienza pregressa documentata in edilizia pubblica e/o privata relativa 

alle mansioni previste dall’attività professionale, di almeno 5 anni, di cui almeno dodici mesi con 

il pubblico.  

L’accertamento della mancanza dei requisiti prescritti comporta, in qualunque momento, 

l’esclusione o la risoluzione dell’incarico. 

 

5) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Per la partecipazione alla procedura comparativa occorre presentare, a pena di esclusione: 

1) Domanda di partecipazione redatta secondo il modello allegato al presente avviso 

(Allegato A), corredata da copia fotostatica non autenticata di documento di identità 

del sottoscrittore in corso di validità. La domanda di partecipazione deve contenere, 

a pena di esclusione, le dichiarazioni in essa riportate, rilasciate dal candidato sotto 

la propria responsabilità. Il rilascio di dichiarazioni false o mendaci è sanzionato ai 

sensi dell’art.76 del D.P.R. n.445/200. La domanda di partecipazione va firmata per 

esteso e in originale o, in alternativa, con firma digitale a pena di esclusione dalla 

procedura (in questo secondo caso non è necessario allegare il documento di 

identità); 

2) Curriculum Vitae, formato europeo, debitamente datato e sottoscritto; 

3) Dichiarazione assenza conflitto di interesse di cui al DPR 62/2013 e dichiarazione di 

insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità di cui al D.LGS 33/2013 

debitamente datate e sottoscritte (Allegato B). 

L’amministrazione si riserva di effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese.  

Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il candidato, 

oltre a rispondere ai sensi delle normative vigenti per le dichiarazioni false e mendaci rese, 

decade dai benefici eventualmente conseguiti in termini di punteggio.  

 

6) PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Gli interessati dovranno presentare in un plico elettronico la documentazione indicata al punto 

5) del presente avviso, entro il termine perentorio del giorno 24 FEBBRAIO 2026 - ORE 13.00  
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Il plico potrà essere presentato esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC), al 

seguente indirizzo asp.ambitonove@emarche.it con oggetto: “Domanda di partecipazione a 

selezione pubblica per nr. 1 GEOMETRA”. Il plico elettronico dovrà essere esclusivamente 

inviato da un indirizzo di posta elettronica certificata rilasciata personalmente al candidato da 

un gestore di PEC iscritto nell’apposito elenco tenuto dal CNIPA. 

 

Le domande ricevute oltre i termini stabiliti dal presente bando non verranno accettate. 

 

7) AMMISSIBILITA’ ALLA VALUTAZIONE ED ESCLUSIONI 

Le domande di partecipazione sono ritenute ammissibili e valutabili se: 

- Pervenute entro la data indicata nel presente avviso; 

- Presentate da un soggetto in possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso; 

- Debitamente sottoscritte e complete delle dichiarazioni e dei documenti richiesti di cui 

al punto 5). 

Le comunicazioni inerenti alle domande di partecipazione ritenute non ammissibili verranno 

comunicate sul sito della scrivente all’indirizzo www.aspambitonove.it nella sezione specifica 

“Concorsi”. Sarà onere di ciascun candidato verificare la propria esclusione e/o ammissione. 

 

Non è prevista la regolarizzazione delle domande incomplete, della dichiarazione e della 

documentazione richiesta. 

 

8) SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA COMPARATIVA 

La procedura comparativa sarà effettuata da un’apposita Commissione che procederà alla 

valutazione dei titoli e all’espletamento di un colloquio, nei confronti dei soli candidati ammessi. 

 

La Commissione ha a disposizione per la valutazione dei candidati punti 30 di cui: 

• Max 12 punti per il Curriculum professionale; 

• Max 18 punti per il colloquio, teso alla verifica della conoscenza della materia oggetto 

del presente avviso con particolare riferimento alla LR 21/2016 e aspetti 

motivazionali. 

I complessivi 12 punti disponibili per la valutazione del Curriculum Vitae sono attribuiti come 

segue: 

• Per un’esperienza documentata in edilizia pubblica e/o privata relativa alle mansioni previste 

dall’attività professionale: si assegna 1 punto per ogni anno superiore al quinto anno di lavoro 

fino a un massimo 8 punti. 

• Per un’esperienza documentata con le pubbliche amministrazioni: si assegna 1 punto per ogni 

esperienza maturata, esclusivamente se non già conteggiata nei 12 mesi richiesti per la 

partecipazione e non conteggiata nel punto precedente, fino ad un massimo di 4 punti per 
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esperienze con e/o presso Enti Pubblici. 

La valutazione del Curriculum è effettuata dalla Commissione e resa nota al candidato prima 

del colloquio. 

 

Verranno convocati a colloquio coloro che otterranno una valutazione di almeno 6/12 in sede 

di valutazione del Curriculum. Ai fini dell’inserimento in graduatoria, è richiesto un punteggio 

minino di 6/18 punti in sede di colloquio. 

 

L’ASP AMBITO 9 garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso. 

 

9) ESPLETAMENTO COLLOQUI E FORMAZIONE GRADUATORIA 

La data del colloquio è prevista per il giorno 26/02/2026 alle ore 10:30 presso la sala riunioni 

sita a piano terra dell’ASP AMBITO 9 in via Gramsci nr. 95, Jesi. 

L’eventuale variazione sarà resa nota ai candidati mediante comunicazione pubblicata sul sito 

internet dell’ASP AMBITO9 all’indirizzo www.aspambitonove.it nella sezione specifica 

“concorsi”.   La pubblicazione della data nel sito, se diversa dal giorno 26/02/2026, ha effetto di 

notifica per la convocazione al colloquio. Non verranno effettuate ulteriori comunicazioni o 

convocazioni individuali ai candidati ammessi. 

La mancata presentazione equivarrà a rinuncia alla procedura comparativa, anche se la 

stessa fosse dipendente da causa di forza maggiori. I candidati dovranno presentarsi alla prova 

muniti di un valido documento di riconoscimento. 

 

Durante il colloquio il candidato sarà sottoposto alla verifica della conoscenza della materia 

oggetto della selezione, nello specifico la L.R. 21/2016 e ss.mm e aspetti motivazionali. 

La graduatoria è formata dalla Commissione sommando il punteggio risultante dalla 

valutazione del curriculum a quello conseguito al termine del colloquio e verrà utilizzata per il 

conferimento dell’incarico libero professionale di cui all’oggetto.  

 

10) MODALITA’ DI CORRESPONSIONE DEI COMPENSI 

Ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.LGS 165/01, gli incarichi individuali saranno conferiti 

esclusivamente mediante contratti di prestazione di lavoro autonomo. 

L’incarico presuppone un rapporto libero professionale e presuppone il rilascio di fattura e 

quindi il possesso di partita IVA. 

 

Il professionista dovrà munirsi di idonea polizza assicurativa per la responsabilità civile verso 

terzi relativa all’attività professionale svolta. Per quanto riguarda il rischio di infortuni, il 

professionista dovrà stipulare adeguata polizza assicurativa.  
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Le spese per la polizza per la responsabilità civile e il rischio infortuni sono totalmente a carico 

del professionista incaricato. 

 

11) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati forniti dai soggetti proponenti verranno trattati ai sensi del GDPR – Regolamento Generale 

sulla Protezione Dati 2016/679 e del D.LGS. 101/2018, esclusivamente per le finalità connesse 

all’espletamento della procedura in oggetto. L’informativa e il Regolamento dell’ASP sono 

consultabili sul sito internet dell’ASP AMBITO 9 all’indirizzo www.aspambitonove.it nella sezione 

specifica “GDPR Privacy europeo”. 

 

12) PUBBLICAZIONE AVVISO 

Il presente avviso e gli allegati sono visionabili e scaricabili sul sito internet dell’ASP AMBITO 

9 all'indirizzo www.aspambitonove.it, Sezione “Concorsi” e in Amministrazione Trasparente. 

Per ogni ulteriore informazione è possibile contattare la Dott.ssa Barbara Paolinelli, RUP della 

presente procedura (tel.– 0731/236911). 

 

 

 

 

                                                                                                                      IL RUP 

Dott.ssa Barbara Paolinelli 

(atto sottoscritto digitalmente) 
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