""ASP  AMBITONOVE

AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA

DECISIONE N. 270 DEL 05/12/2018

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI
N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ASSISTENTE SOCIALE
“ISTRUTTORE DIRETTIVO” CAT. D1-— NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

IL DIRETTORE

VISTA:
e Ladotazione organica dell’ Azienda pubblica servizi alla persona (ASP) “Ambito 9” approvata
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 61 del 15/12/2016;
e Deliberazione del C.d.A. n. 62 del 14/12/2017 ad oggetto “Piano delle assunzioni 2018” con
la quale il Consiglio di Amministrazione ha approvato il Piano delle assunzioni per il 2018;

RILEVATO che:

e la suddetta Deliberazione del C.d.A. n. 62/2017 & stato deciso di procedere alla assunzione a
tempo indeterminato e pieno, con decorrenza gennaio 2018, n.5 assistenti sociali attraverso
I'utilizzo della graduatoria vigente del concorso per assistente sociale;

e che sono state assunte a gennaio 2018, n.4 assistenti sociali a tempo indeterminato e pieno e
che pertanto occorre provvedere alla assunzione della quinta assistente sociale che non ¢ stata
reperita all’interno della graduatoria vigente;

o che la graduatoria vigente per il profilo professionale di Assistente Sociale Cat. D/1, approvata
con decisione n.168 del 17/12/2015, risulta esaurita;

DATO ATTO pertanto che & necessario procedere ad una nuova selezione pubblica per la formazione
di una graduatoria per assunzioni di personale con profilo professionale di assistente sociale;

ATTESO che I'Avviso pubblico concernente la selezione in oggetto & stato pubblicato sul sito web
dell’Azienda ASP Ambito 9 nella sezione “Concorsi” (www.aspambitonove.it) e sul sito
dell’ Amministrazione Trasparente “Bandi e Concorsi” dal 09/11/2018;

RAVVISATA lesigenza di procedere alla costituzione di una Commissione giudicatrice per
l'espletamento della procedura di selezione;

Ritenuto opportuno scegliere membri della Commissione interni dell’ASP Ambito 9, in
considerazione della struttura organizzativa dell’ Azienda;

Visto il vigente Regolamento di organizzazione e contabilita dell’ASP approvato dal Consiglio di
Amministrazione di questo ente con deliberazione n. 60 del 14/12/2017 che regola le procedure per
le assunzioni;

Visto I’art.30 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale del comparto “Regioni-Autonomie Locali”;



CONSIDERATA pertanto l'opportunita di costituire una Commissione nella seguente composizione:

(Direﬁore ASP AMBITO 9 Dott. Franco Pesaresi, Presidente

Assistente Sociale — Responsabile U.O. Area Dott.ssa Barbara Paolinelli - Membro
Minori e Famiglia

Assistente Sociale — Responsabile U.O. Area Dott.ssa Nora Bianchi - Membro
Disagio

con l'ausilio della segretaria verbalizzante Dott.ssa Tiziana Santilli, Istruttore Direttivo
Amministrativo Contabile presso I’ASP Ambito 9;

ACQUISITA la disponibilita dei citati componenti, designati in qualita di esperti;
RICHIAMATA la delibera n. 7 del 11 dicembre 2018 dell’ Assemblea dei Soci, avente ad oggetto
“Approvazione Bilancio Preventivo economico 2019, Bilancio Pluriennale di previsione 2019-2021

e Piano Programmatico pluriennale 2019-2021";

Visto I’art. 28 dello Statuto dell’ASP Ambito 9;

DECIDE
1) di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del*presente atto;
2) di nominare la Commissione per il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di

n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di assistente sociale “istruttore direttivo” Cat. D1,
nella seguente composizione:

Direttore ASP AMBITO 9 Dott. Franco Pesaresi, Presidente

Assistente Sociale — Responsabile U.O. Area Dott.ssa Barbara Paolinelli - Membro
Minori e Famiglia

Assistente Sociale — Responsabile U.O. Area Dott.ssa Nora Bianchi - Membro
| Disagio

con l'ausilio della segretaria verbalizzante Dott.ssa Tiziana Santilli, Istruttore Direttivo
Amministrativo Contabile presso I’ASP Ambito 9;

3) di dare atto che la presente Decisione non comporta ulteriori aggravi a carico del Bilancio
dell’ASP.

/
IL DIRETTORE




