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DECISIONE N. 166 del 22/06/2021

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI
DI FAMILY COACHING ALL’INTERNO DEL PROGETTO WELL DONE DELL’ASP
AMBITO 9 - NOMINA COMMISSIONE

IL DIRETTORE

PREMESSO CHE:

- con decisione del Direttore nr. 145 del 27/05/2021 e stato approvato l'avviso di
selezione pubblica mediante procedura comparativa per il conferimento di n. 2 incarichi
libero professionali di family coaching all'interno del progetto “Well Done”;

- l'avviso suddetto & stato pubblicato sul sito web dellAzienda ASP Ambito 9 nella
sezione “Concorsi” con scadenza 18/06/2021 alle ore 13:00;

DATO ATTO che alla data di scadenza del suddetto bando hanno presentato domanda di
selezione n. 4 candidati;

RAVVISATA l'esigenza di procedere alla costituzione di una Commissione giudicatrice per
I'espletamento della procedura di selezione come previsto al punto n. 8 dell’avviso pubblico;

RITENUTO opportuno scegliere i membri della Commissione all'interno dellASP Ambito 9,
in considerazione della struttura organizzativa dellAzienda che annovera personale
specializzato ed esperto nel settore;

VALUTATO pertanto di costituire una Commissione secondo la seguente composizione:
- Responsabile U.O. Minori e Famiglia, Dott.ssa Silvia Tomassoni _ Presidente;
- Assistente Sociale U.O. Minori e Famiglia, Dott.ssa Giulia Amadio _ Componente;
- Psicologa Dott.ssa Romita Pulita _Componente;

ACQUISITA la disponibilita dei citati componenti, designati in qualita di esperti;

DATO ATTO:
- che il termine previsto per la presentazione delle domande & il 18.06.2021 alle ore
13.00;
- che la Commissione, come sopra costituita, si riunisce il giorno 24.06.2021 alle ore
12.00 per la valutazione e 'ammissione delle domande pervenute;

RITENUTO inoltre di dover confermare la data del 25.06.2021 alle ore 10.00 per
'espletamento del colloquio dei candidati ammessi da svolgersi presso la sala riunioni
dellASP Ambito 9 in via Gramsci n. 95 a Jesi, come gia indicato al punto n. 9 dell’avviso
pubblico con valore di notifica a tutti gli effetti di legge ai candidati ammessi;

VISTO il vigente Regolamento di organizzazione e contabilita dellASP Ambito 9 approvato
dal Cda di questo Ente con deliberazione n. 60 del 14/12/2017, che regola le procedure per
le assunzioni;

VISTO il D.Lgs 165/2001 e s.m.i.;
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VISTO l'art. 28 dello Statuto dellASP AMBITO 9;

VISTO il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto Legislativo 30.6.2003, n.
196, modificato e integrato dal D.Lgs.101/2018), nonché il Regolamento U.E. n. 679/2016 ed
il Regolamento del’ASP AMBITO 9 in materia di trattamento dei Dati Personali;

RICHIAMATA la delibera dellAssemblea dei Soci n. 6 del 03.12.2020 ad oggetto
“Approvazione del Bilancio preventivo economico 2021, del bilancio pluriennale di previsione
2021-2023 e del Piano programmatico pluriennale 2021-2023";

DECIDE

1) Che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e si
intende qui richiamata,;

2) Di nominare la seguente commissione giudicatrice per la selezione in oggetto:
- Responsabile U.O. Minori e Famiglia, Dott.ssa Silvia Tomassoni — Presidente;
- Assistente Sociale U.O. Minori e Famiglia, Dott.ssa Giulia Amadio _ Componente;

- Psicologa Dott.ssa Romita Pulita — Componente;

3) Di nominare quale segretario verbalizzante Valentina Tombolesi, amministrativo
Contabile dell’Asp Ambito 9;

4) Di convocare la Commissione il giorno 24.06.2021 alle ore 12.00 per la valutazione e
I'ammissione delle domande pervenute;

5) Di confermare la data 25.06.2021 alle ore 10.00 per I'espletamento del colloquio dei
candidati ammessi;

6) Di pubblicare la presente decisione sul sito dellAsp Ambito 9, sezione
“Amministrazione Trasparente”. |
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