AMBITONOVE

AZIENDA VIZI ALLA PERSON
DECISIONE DIRETTORE N. 172 DEL 25/06/2021

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA
COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI LIBERO
PROFESSIONALI DI FAMILY COACHING ALL'INTERNO DEL PROGETTO WELL
DONE ALL’INTERNO DELL’ASP AMBITO 9.

APPROVAZIONE VERBALI DELLA COMMISSIONE E CONFERIMENTO INCARICO.

IL DIRETTORE

PREMESSO CHE
- Con Decisione nr. 145 del 27/05/2021 & stato approvato il bando di avviso di
selezione comparativa per il conferimento di incarico libero professionale di n. 2
incarichi di family coaching all'interno del progetto “Well Done”;
- con Decisione del Direttore n. 166 del 22/06/2021 si nominava la commissione
giudicatrice composta dai seguenti membri:
* Responsabile U.O. Minori e Famiglia, Dott.ssa Silvia Tomassoni — Presidente;
o Assistente Sociale U.O. Minori e Famiglia, Dott.ssa Giulia Amadio _ Esperto;
¢ Psicologa Dott.ssa Romita Pulita — Esperto;
e Segretaria verbalizzante Valentina Tombolesi — Istruttore Amministrativo
Contabile presso I'’Asp Ambito 9;

TENUTO CONTO della Decisione del Direttore n. 170 del 24/06/2021 si pubblicavano gl
ammessi della suddetta selezione;

ACQUISITI agli atti i verbali trasmessi dalla Commissione esaminatrice identificati come:
n. 1 del 24.06.2021 e n.2 del 25.06.2021;

STABILITO CHE i candidati ammessi al colloquio sono n. 3;
CONSIDERATO CHE l'avviso suddetto conferisce I'incarico a n. 2 candidati;

DATO ATTO che a chiusura della suddetta selezione si & determinata la seguente
graduatoria:

-1°classificata Dott.ssa Valentina Torretti;
-2°classificata Dott.ssa Nicoletta Riste;
-3° classificata Dott.ssa Letizia Berti;

STABILITO CHE dalla suddetta graduatoria si determinano n. 2 incarichi in base al
posizionamento della suddetta, conferendo pertanto l'incarico ai primi due candidati di
seguito riportati:

-1°classificata Dott.ssa Valentina Torretti;
-2°classificata Dott.ssa Nicoletta Risté;



DATO ATTO CHE:

-la prestazione avra durata presuntivamente dal 01/07/2021 al 30/09/2022 per n.13 ore
settimanali per ciascun incarico conferito, fino ad un massimo di n.800 ore ad incarico per
l'intera durata progettuale;

- avra ad oggetto lattivita di supporto ai sistemi territoriali di welfare che persegue il
benessere della famiglia;

- il valore del corrispettivo massimo riconoscibile € di euro 27,00 allora per un totale
complessivo pari ad €25.008,75 per ciascun incarico. Gli importi dei corrispettivi sono
comprensivi di tutti gli oneri, compreso IRAP, escluso IVA;

CONSIDERATO che come previsto dallavviso, la presente Decisione con lallegata
graduatoria finale verra pubblicata sul sito web del’ASP Ambito 9, nonché nella Sezione
“Amministrazione Trasparente” sotto Consulenti e Collaboratori, ed avra valore di notifica
a tutti gli effetti nei confronti dei candidati ammessi;

Visto l'art.7 co. 6 lett. c) del D.Lgs. 165/2001;
VISTO l'art. 28 dello Statuto del’lASP Ambito 9;

VISTO il vigente Regolamento di organizzazione e contabilitd del’ASP approvato dal
Consiglio di Amministrazione di questo ente con deliberazione n. 60 del 14/12/2017;

VISTO il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto Legislativo 30.6.2003,
n. 196, modificato e integrato dal D.Lgs.101/2018), nonché il Regolamento U.E. n.
679/2016 ed il Regolamento dellASP AMBITO 9 in materia di trattamento dei Dati
Personali;

RICHIAMATA la delibera dellAssemblea dei Soci n. 6 del 03.12.2020 ad oggetto
“Approvazione del Bilancio preventivo economico 2021, del bilancio pluriennale di
previsione 2021-2023 e del Piano programmatico pluriennale 2021-2023",

DECIDE

1. che la premessa narrativa € parte integrante e sostanziale della presente decisione;

2. di approvare i verbali n. 1 del 24.06.2021 e n.2 del 25.06.2021 stilati dalla
Commissione con i relativi allegati, depositati agli arti d’ufficio;

3. di conferire, per le motivazioni di cui sopra, n.2 incarichi libero professionali di Family
Coaching all'interno del progetto “Well Done” alla Dott.ssa Valentina Torretti e alla
Dott.ssa Nicoletta Riste;

4. didare atto che:

- la prestazione avra durata presuntivamente dal 01/07/2021 al 30/09/2022 e per
n.13 ore settimanali per ciascun incarico conferito, fino ad un massimo di n.800 ore
ad incarico per l'intera durata progettuale;

- avra ad oggetto I'attivita di supporto ai sistemi territoriali di welfare che persegue il
benessere della famiglia;

- il valore del corrispettivo massimo riconoscibile & di euro 27,00 all’'ora per un totale
complessivo pari ad € 25.008,75 per ciascun incarico. Gli importi dei corrispettivi
sono comprensivi di tutti gli oneri, compreso IRAP, escluso IVA,



»

5. di pubblicare la presente Decisione, e la graduatoria allegata, nella sezione “Concorsi
del sito istituzionale dellASP AMBITO 9 www.aspambitonove.it e nella sezione
‘Amministrazione Trasparente” sotto Consulenti e Collaboratori del’ASP AMBITO 9;

6. di dare atto che il valore complessivo per ciascun incarico € pari ad € 25.008,75 trova
giusta copertura nel finanziamento riconosciuto allASP AMBITO 9 per le attivita di

Family Coaching dalla Fondazione Cariverona.

Il Responsabile U.O.C. MINORI E FAMIGLIA Il Dirgttoge

ott.ssaBilvia Tomassoni Dott. Franc resi

(LUQ DA

E 4



GRADUATORIA FINALE

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO LIBERO PROFESSIONALE DI COORDINATORE PEDAGOGICO DELL'AMBITO SOCIALE 9

GRADUATORIA FINALE

COGNOME | NOME AMMESSA/NON TOTALE PUNTEGGIO | VALUTAZIONE
AMMESSA CURRICULA PROVA ORALE | TOTALE
TORRETTI | VALENTINA | AMMESSA 8,5 13,75 22,25
2
RISTE' NICOLETTA | AMMESSA 15,00 17,00
BERTI LETIZIA | AMMESSA 2 12,25 14,25




