ASP  AMBITONOVE

AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA

AVVISO DI SELEZIONE TIROCINIO EXTRACURRICULARE DI 6 MESI CON
CORRESPONSIONE INDENNITA’ PRESSO L’ASP AMBITO 9 - AREA U.O. MINORI E FAMIGLIA
E SIPROIMI

IL DIRETTORE
RENDE NOTO

Che, in esecuzione alla Decisione del Direttore n. 37 del 12/02/2019, ¢ indetta una selezione comparativa per lo
svolgimento di un tirocinio extracurriculare della durata di 6 mesi, ai sensi della DGR 1474/17 Regione Marche,
con impegno settimanale di 30 ore, con assegnazione di indennitd del valore mensile di Euro 750,00 (al lordo
delle ritenute di legge) rivolta a un laureato nel corso di laurea sotto indicato.

Il compenso mensile sara erogato nel mese successivo alla prestazione dell’attivita resa, a fronte di una
partecipazione minima al tirocinio del 75% su base mensile.

Lo scopo dell'iniziativa & far acquisire competenze concrete di problemi, strutture e metodologie
operative tipiche di un’azienda pubblica erogatrice di servizi, nonche esperienze di formazione in progettazione
area minori e migranti.

Scadenza per la presentazione della domanda: 25.02.2019

DIREZIONE/SERVIZIO DI RIFERIMENTO

Il tirocinio si svolgera presso I’ASP AMBITO 9 — Area U.O. Minori e Famiglia, nella sede di Via
Gramsci, 95 — 60035 Jesi (AN)

CONTENUTO DEL PROGETTO FORMATIVO

L’obiettivo del tirocinio & fornire supporto e accompagnamento alle attivita inerenti I’ Area Minori
e Famiglia e SIPROIML

Il Tirocinante affianchera la Responsabile U.O. Minori e Famiglia e SIPROIMI nella gestione delle
pratiche di ufficio e nelle attivita inerenti.

Le attivita lavorative prevedono:

- Studio delle normative di riferimento dell’ Area minori e migranti;

- Accompagnamento della Responsabile U.O Minori e Famiglia e SIPROIMI nella redazione del profilo di
Comunita di Ambito;

- Attivita di progettazione internazionale ed europea nell’area minori e migranti;

- Supporto nella realizzazione del fundraising e partecipazione ai bandi di finanziamento comunitari;

- Partecipazione a incontri e eventi inerenti le attivita dell’Ufficio.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Laurea Triennale in Scienze Politiche.
La commissione valuterd con preferenza il corso in Studi Internazionali.

Conoscenze specifiche: Precedenti esperienze personali o di studio inerenti [’area minori e migranti.

I requisiti per ottenere I'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda.
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La candidatura potra essere presentata esclusivamente con modalita telematica con invio di un messaggio di
posta elettronica certificata con oggetto “Tirocinio extracurriculare di 6 mesi con corresponsione indennita
presso I’ASP AMBITO 9 — Alla C.A. Dott.ssa Paolinelli Barbara” all’indirizzo di posta elettronica certificata
del Protocollo del Comune di Jesi protocollo.comune.jesi@legalmail.it e per conoscenza all’indirizzo di
posta elettronica b.paolinelli@comune.jesi.an.it , inviando il Curriculum Vitae debitamente sottoscritto,
entro il giorno 25.02.2019.

Non saranno accettate domande inviate con altre modalita.

La selezione consistera in una prima valutazione comparativa effettuata dal Servizio di destinazione
tra i curricula che perverranno nei termini e che risulteranno in regola con i requisiti di accesso stabiliti dal
presente avviso e successivamente, per i candidati che abbiano ricevuto una valutazione positiva del
curriculum, da un colloquio conoscitivo volto a verificare il possesso dei requisiti dichiarati dal candidato.

Pertanto non tutti i candidati saranno necessariamente sentiti o convocati a colloquio.

Tutte le comunicazioni relative alla procedura, comprese le eventuali convocazioni a colloquio e gli
esiti della stessa verranno pubblicate esclusivamente sul sito internet dell’ASP AMBITO 9 nella apposita
sezione concorsi, pertanto 1’Amministrazione non provvedera ad alcuna singola comunicazione. La
comunicazione di convocazione a colloquio sara disponibile sulla medesima pagina. In ogni caso la procedura
di selezione non dar luogo alla formazione di alcuna graduatoria, ma avra lo scopo di determinare I’ordine di
preferenza per I’inserimento dei candidati ritenuti piu idonei dalla commissione incaricata.

La mancata presentazione al colloquio sara considerata rinuncia alla selezione.
Ai sensi del D.Lgs. n. 198 del 11/04/2006 e dell’art. 57 del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm., I’ASP AMBITO 9
garantisce pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro.
Inoltre, I’ASP garantisce ai candidati che il trattamento dei dati personali derivanti dall partecipazione al
presente avviso verra svolto nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n.196 e s.m.s..
L’eventuale rifiuto a fornire i dati personali richiesti determinera la non ammissibilita del candidato all’avviso.
i
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Jesi, il 15.02.2019
IL DIRE RE
Dott. Franco



