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AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AD ORGANIZZAZIONI DEL 
TERZO SETTORE FINALIZZATA ALLA STIPULA DI UNA CONVENZIONE CON L’ASP AMBITO 9 PER IL 

SERVIZIO DI “TRASPORTO SOCIALE DISABILI” 
 
L’Azienda Pubblica dei Servizi alla Persona ASP Ambito 9 rende noto che è indetta una manifestazione di 
interesse per la selezione di una organizzazione del terzo settore (ovvero una pluralità di organizzazioni del 
terzo settore in raggruppamento temporaneo) finalizzata alla stipula di una convenzione ai sensi dell’articolo 56 
del D. Lgs 117/2017 per lo svolgimento del servizio trasporto sociale disabili per un periodo di anni due (dal 
01/07/2022 al 30/06/2024) disciplinata come segue:  

 

1. OGGETTO  

 
L’Organizzazione del Terzo Settore dovrà stipulare con l’ASP una Convezione per il trasporto sociale disabili il 
cui schema è allegato alla presente (Allegato 2) per lo svolgimento delle seguenti attività: 
A) Prestazioni Socio-Assistenziali: 
A1) assistenza e sorveglianza dei disabili durante il tragitto presso i Centri Socio Educativi Riabilitativi (CSER); 
A2) conduzione di automezzi per l’accompagnamento dei disabili presso i luoghi di lavoro, presso i CSER e 
presso le scuole. 

B) Eventuali altre prestazioni 

In base a separati accordi tra l’Azienda ASP AMBITO 9 e l’Organizzazione, sarà possibile la programmazione 
di ulteriori moduli che prevedano mansioni analoghe a quelle sopra indicate purché: 

a) sia mantenuto il carattere di autonomia, occasionalità e volontariato;  

b) le attività assunte non siano sostitutive ma integrative dei servizi/mansioni di competenza di codesta 
Azienda. 

Ferma restando l’autonomia organizzativa dei volontari dell’Organizzazione in ordine allo svolgimento delle 
mansioni di loro competenza, al fine di evitare interferenze tra l’attività di questi e il lavoro dei dipendenti dell’ASP 
Ambito 9, dovranno intercorrere apposite intese tra l’organizzazione e l’ASP AMBITO 9, per l’individuazione 
delle fasce orarie e i periodi dell’attività. 

A tale scopo un Referente dell’Organizzazione ed il Responsabile dell’UO Disabilità dell’ASP AMBITO 9 
fisseranno incontri periodici al fine di garantire, qualora necessario, il coordinamento delle rispettive attività. 

 

2. MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO  

 
L’ associazione dovrà comunque essere in grado di garantire la disponibilità di un numero congruo di volontari 
per l’espletamento dei seguenti servizi: 

A. servizio di assistenza e sorveglianza durante il tragitto dei disabili che frequentano i CSER (Centri Socio 
Educativi Riabilitativi) tenuto conto che al momento il servizio viene ad essere erogato per numero due 
utenti di Monsano e un utenti di Jesi per circa 235 giorni all’anno presso il Centro Diurno “Il 
Maschiamonte” di Jesi dal lunedì al venerdì A/R per circa km. 8.930; 

B. servizio di guida del mezzo per il trasporto al momento erogato per un disabile presso il luogo di lavoro 
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e un disabile presso la scuola nel territorio del Comune di Jesi e sono stimati per circa  235 giorni 
all’anno per circa km. 9.670; 

C. possibile ampliamento del servizio di guida del mezzo, assistenza e sorveglianza per il trasporto di 
numero due utenti di Jesi presso il luogo di lavoro per circa ulteriori km. 7.755.per circa 235 giorni 
all’anno. 

 
L’ASP AMBITO 9 si riserva la possibilità di chiedere un ulteriore ampliamento del servizio in caso si renda 
necessario attivare nuovi tragitti. L’ASP AMBITO 9 si impegna ad inoltrare richiesta con almeno 30 giorni di 
anticipo rispetto all’avvio del servizio, agli stessi prezzi, patti e condizioni.  

 
Il servizio verrà effettuato prevalentemente in forma collettiva, con automezzi messi a disposizione 
dall’Associazione e potrà richiedere l’utilizzo di mezzi attrezzati per la disabilità motoria e l’eventuale presenza 
di un accompagnatore/sorvegliante. 
 
 

3. REQUISITI DEI SOGGETTI  

Potranno manifestare interesse solo le Organizzazioni del Terzo settore di cui all’articolo 56 comma 2 del D.Lgs 
117/2017 e precisamente le organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale. 

Le organizzazioni di volontariato e/o le associazioni di promozione sociale devono: 

a) essere iscritte nell’apposito registro regionale o nazionale  (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore); 

b) essere in possesso del requisito di moralità professionale che dovrà essere dichiarato nella 
manifestazione di interesse ai sensi del DPR 445/2000; 

c) dimostrare adeguata attitudine allo svolgimento delle attività da valutarsi in relazione alle attività già 
svolte nel settore oggetto della presente convenzione, al numero degli aderenti, all’organizzazione; 

d) prevedere tra le finalità dell’Organizzazione/Associazione le attività oggetto del presente avviso; 

e) avere deliberato sulle tipologie di spese e le attività di volontariato per le quali è ammessa la modalità 
di rimborso al volontario che svolge attività in favore della comunità (art. 17 co. 4 D. Lgs. n. 117/2017). 

 

4. OBBLIGHI DELL’ASSOCIAZIONE  

a) l’Associazione dovrà impegnarsi affinché le attività programmate siano svolte in modo continuativo; 
provvederà, altresì, a dare tempestiva comunicazione all’ASP AMBITO 9 delle interruzioni nella 
realizzazione del progetto e delle sostituzioni del personale impiegato; 

b) l’Associazione aggiudicataria dovrà trasmettere all’ASP AMBITO 9, entro 15 giorni dalla comunicazione 
dell’esito dell’istruttoria, un Piano Operativo contenente le modalità di erogazione del servizio. Ovvero 
l’organizzazione dei tragitti, i mezzi impiegati e il numero dei volontari impiegati;   

c) l’Associazione si avvarrà di volontari per l’espletamento delle attività di cui al presente avviso, così come 
disciplinato dai co. 2 e 3 dell’art. 17 D. Lgs. 117/2017, e provvederà ad assicurare i medesimi contro gli 
infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attività di volontariato, nonché per la responsabilità 
civile verso i terzi. Gli oneri dell’assicurazione sono a carico dell’ASP AMBITO 9 (art. 18 D. Lgs. 
117/2017); 

d) l’Associazione è tenuta ad avviare il servizio di cui al punto C del paragrafo 2, laddove si renda 
effettivamente necessario, entro 15 giorni dalla richiesta dell’ASP AMBITO 9;  

e) l’Associazione dovrà predisporre mensilmente una rendicontazione delle spese sostenute con relativa 
ed idonea documentazione; 
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f) l’Associazione si impegnerà a rispettare gli obblighi relativi alla protezione dei dati personali ai sensi del 
Reg. U.E.  697/2016; 

g) L’età massima dei volontari non può essere superiore a 75 anni. 

 

5. OBBLIGHI DELL’ASP AMBITO 9 

a) Al momento della comunicazione dell’esito dell’istruttoria, l’ASP AMBITO 9 invierà nominativi ed indirizzi 
degli utenti che usufruiranno dei servizi, nonché la destinazione di ognuno. L’ASP AMBITO 9 fornirà 
altresì le modalità di rendicontazione delle spese sostenute; 

b) L’ASP AMBITO 9 dovrà comunicare tempestivamente al responsabile dell’Organizzazione ogni evento 
che possa incidere sull’attuazione delle attività programmate o sulla validità della Convenzione; 

c) L’ ASP AMBITO 9 si riserva di verificare la realizzazione delle attività di trasporto sociale, con la facoltà 
di risoluzione del rapporto convenzionale in caso di inadempienza o in presenza di situazioni tali da 
vanificare la realizzazione dell’attività del progetto: 

 
d) L’ASP AMBITO 9, a controllo della qualità dell’attività svolta, si riserva di effettuare annualmente 

questionari di customer satisfaction ai familiari e alle equipe dei CSER; 

 
e) L’ASP AMBITO 9 comunicherà entro il mese di dicembre di ciascun anno il calendario di chiusura dei 

Centri Diurni per l’anno successivo. 

 

6. VALORE E MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO 

 

Ai sensi degli artt. 17 e 56 del D. Lgs. 117/2017, l’ASP AMBITO 9 si impegna ad erogare all'associazione, per 
l’erogazione delle attività convenzioni, il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per: 

DESCRIZIONE SERVIZIO   IMPORTO DELLE 
SPESE OGGETTO DI 

RIMBORSO  

Servizio di guida del mezzo per l’accompagnamento presso i CSER, 
presso i luoghi di lavoro e gli istituti scolastici. Previsto rimborso km come 
da Tabelle nazionali dei costi chilometrici di esercizio di autovetture e 
motocicli elaborate dall’ACI - Art. 3, comma 1, del decreto legislativo 2 
settembre 1997, n. 314.  

 
 

0.50 €/km  

Rimborso spese al volontario, documentate e previste dallo Statuto 
dell’Associazione  

cifra calcolata su n. 4 
volontari, per un importo 
non superiore ad € 10,00 
al giorno e fino ad € 
150,00 al mese per 
ciascun volontario  

Rimborso copertura assicurativa volontari   
€ 208,00 annui 
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Eventuale ampliamento del servizio di accompagnamento di cui al punto 
2.C 

 
 

0.50 €/km 

 

E’ stimato un costo annuo complessivo pari a circa euro 16.708,00. Tale costo tiene conto del rimborso  
chilometrico, mantenuto allo stesso importo dell’attuale Convenzione, del rimborso delle spese dei volontari 
impiegati purchè documentate e previste dallo Statuto dell’Associazione e del rimborso delle spese assicurative 
per i volontari. L’eventuale ampliamento, che potrà realizzarsi solo qualora la richiesta venisse confermata, è 
stimato per un ulteriore importo pari ad € 3.900,00.   

La quantificazione dell'impegno finanziario preciso è subordinata alla elaborazione di un Piano operativo nel 
quale verranno specificate le fasi di esecuzione, il numero effettivo di volontari necessari, nonché i costi 
rendicontabili sostenuti dall’Organizzazione. 

Il rimborso verrà liquidato mensilmente mediante bonifico bancario entro 30 giorni dal ricevimento della 
documentazione di cui al punto 4e.  

 

7.  TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

 
Le Organizzazioni interessate sono pertanto invitate a comunicare, entro il termine perentorio del 25 giugno 
2020 ore 18.00, la manifestazione del proprio interesse a stipulare con questa Azienda la Convenzione allegata 
che avrà le condizioni di cui in premessa. 
La manifestazione di interesse dovrà essere effettuata compilando l’apposita modulistica allegata da cui dovrà 
evincersi l’esperienza maturata, l’Organizzazione, la formazione e l’aggiornamento dei volontari. 
E’ ammesso il raggruppamento tra una pluralità di Organizzazioni con obbligatoria indicazione del soggetto 
capofila. 

La manifestazione di interesse dovrà essere indirizzata all’ASP AMBITO 9 e inviata all’U.O. Disabilità - Via A. 
Gramsci n. 95 – 60035 Jesi (AN) con la seguente modalità: 

- invio tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: asp.ambitonove@emarche.it  

Alla domanda devono essere allegati: 

- copia dello Statuto; 

- fotocopia non autenticata del documento di identità del legale rappresentante dell’Organizzazione 

 

8. ISTRUTTORIA 

 

L’istruttoria delle domande sarà svolta a cura all’U.O Disabilità dell’ASP AMBITO 9. Dell’esito dell’istruttoria sarà 
data comunicazione a tutte le organizzazioni tramite PEC.  

Nell’ipotesi di pluralità di candidature, l'ASP AMBITO 9 attiverà una procedura comparativa mediante la quale 
verrà valutato: 

1) Il grado di esperienza maturato nella conduzione di automezzi per l’accompagnamento di disabili 
effettuato per le Pubbliche Amministrazioni e/o società da essi partecipate. Saranno attribuiti 3 punti ad 
anno fino ad un massimo di 5 anni per ogni servizio espletato. Ai servizi espletati per periodi inferiori a 
1 anno sarà attribuito un punteggio proporzionato ai mesi svolti (0,25 a mese). (Punteggio massimo di 
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30 su 100) 
2) L’Organizzazione dell’attività oggetto del bando con specifica: 1) dei mezzi utilizzati; 2) del numero dei 

volontari che saranno coinvolti nel presente servizio di trasporto sociale disabili; 3) dell’attività di 
coordinamento. Sarà attribuito il punteggio massimo di 50 a chi presenterà il miglior progetto (punteggio 
massimo 50 su 100). La descrizione non potrà superare le 20 righe nel formato Times New Roman 12. 

3) Le attività di formazione e aggiornamento dei volontari svolte nel 2021-2022 e in programma di svolgere 
nel 2023 per un punteggio pari a 20 su 100. Sarà attribuito il punteggio massimo all’Organizzazione che 
riporterà il maggiore numero di attività di formazione e aggiornamento. (punteggio massimo 20 su 100). 
 

In caso di parità di punteggio si procederà con il sorteggio e il contributo sarà assegnato all’Associazione 
sorteggiata per prima. 
 

9. DURATA DELLA CONVENZIONE 

 
La convenzione avrà durata biennale dal 01.07.2022 al 30.06.2024 e potrà essere prorogata per massimo mesi 
9. 
 
Allegato 1: schema manifestazione di interesse 
Allegato 2: schema Convenzione 
 
 
Jesi, 10/06/2021 

IL DIRETTORE  
 f.to Franco PESARESI 

 


