o« MINISTERO
o . DELL'INTERNO
Progetto co-finanziato dall’'Unione Europea

FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2014-2020
Obiettivo Specifico: 2. Integrazione/Migrazione legale
Obiettivo Nazionale: 3. Capacity building-lett. j) Governance dei servizi

AVVISO PUBBLICO

SELEZIONE PER N.1 INCARICO PROFESSIONALE DI REVISORE CONTABILE
NELL’AMBITO DEL PROGETTO 313 “E-QUALITY : QUALITA’ NEI SERVIZI E
PARITA’D’ACCESSO” A VALERE SUL FONDO F.A.M.I 2014/2010 -CUP 189D17000000003

IL DIRETTORE
Premesso che;

. in data 09/11/2016, il Ministero dell’Interno — Dipartimento per le liberta civili e
I’immigrazione ha comunicato all’ASP Ambito 9 I’ammissione a finanziamento del progetto “E-
QUALITY - Qualita nei servizi e parita di accesso” qualificandosi in terza posizione nella
graduatoria dei progetti ammessi;

o I’Avviso pubblico per la presentazione dei progetti da finanziare a valere sul Fondo
F.A.M.1.2014/2020, adottato dal Ministero dell’Interno con Decreto prot. n. 19738 del 24/12/2015,
prevede la presenza del Revisore Contabile per le verifiche di tipo amministrativo -contabile delle
spese sostenute e rendicontate nell’ambito del progetto in oggeto;

. con la Delibera del CdA n. 60 del 15/12/2016 si é preso atto del finanziamento e si ¢ stabilito
I’avvio del progetto a valere sul fondo F.A.M.I. denominato “E-QUALITY — Qualita nei servizi e
parita di accesso” dando mandato al Direttore dell’ASP Ambito 9 di provvedere a tutti gli
adempimenti conseguenti;

Richiamato I’ Art. 7 commi 6 e 6-bis del D.Lgs. n. 165/01 Testo Unico sul pubblico Impiego;

Costituiscono parte integrante e sostanziale della presente, anche se non materialmente allegati, i
documenti scaricabili dal sito del Ministero dell’Interno :
https://fami.dlci.interno.it/fami/secure/index #. Nello specifico si pone I’attenzione sui seguenti
documenti:

-Regolamento (UE) N. 516/2014 che istituisce il Fondo asilo, migrazione e integrazione.
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- Vademecum di attuazione dei progetti FAMI
- Manuale delle spese ammissibili
- Manuale operativo dei controlli del Revisore indipendente

RENDE NOTO che

é indetta una selezione pubblica finalizzata a reperire n. 1 Revisore Contabile Indipendente per la
certificazione della documentazione contabile e amministrativa relativa al progetto FAMI 313 “ E-
QUALITY : qualita’ nei servizi e parita’d’accesso “ ammesso a finanziamento a valere sul fondo
F.A.M.I anno 2014/2020

1. OGGETTO DELL’INCARICO

L'incarico avra per oggetto la verifica amministrativa- contabile delle spese rendicontate
dall’Asp Ambito 9 quale Beneficiario Finale del progetto, nonché il controllo delle attivita di
rendicontazione intermedia e finale nell’ambito del progetto sopra citato.

E garantita la pari opportunita tra donne e uomini.

2. I SOGGETTI AFFIDATARI
Sono ammessi alla selezione:

e Professionisti (Revisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero dell’Econo-
mia e delle Finanze);

e Societa di Servizi o di Revisione Contabile. In questo caso € necessario che il soggetto pre-
posto alla firma (persona fisica) sia iscritto al Registro tenuto presso il Ministero dell’Eco-
nomia e delle Finanze e sia munito di formale delega per la sottoscrizione della documenta-
zione in nome e per conto della Societa di Servizi o di Revisione cui ¢ affidato I’incarico di
revisione. In alternativa, qualora il soggetto sia dotato di poteri di firma in nome e per conto
della Societa affidataria ¢ possibile presentare idonea documentazione che comprovi tali po-
teri.

Le societa di Revisione Contabile e le Societa di Servizi e/o tra Professionisti devono indicare, a

pena di esclusione dalla selezione, il professionista cui sara affidato 1’incarico in oggetto e

allegare alla domanda di partecipazione il suo C.V. e 1’esperienza maturata come indicato

all’art. 9.La Societa deve comprovare la regolarita contributiva.
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3. REQUISITI RICHIESTI

Per essere ammesso a selezione il candidato deve essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) Essere cittadino italiano. Possono partecipare alla selezione i cittadini degli Stati membri
dell'Unione europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano
titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e i cittadini di Paesi terzi che
siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria. Questi ultimi devono godere
dei diritti civili e politici e un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) Iscrizione al Registro dei Revisori Contabili tenuto presso il Ministero dell’Economia e delle
Finanze;
) Indipendenza ovvero essere indipendente dal cliente beneficiario, tanto sotto il profilo

intellettuale quanto sotto il profilo formale. Tale requisito € esteso anche alla Societa, nel momento
in cui I’incarico sia affidato ad una Societa di Servizi o di Revisione contabile..

d) Godimento dei diritti civili e politici;

e) Non avere riportato condanne penali per reati che comportano I’interdizione, anche
temporanea, dai pubblici uffici e/o a pena detentiva;

f) Di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi;

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande.

4. DESCRIZIONE DELL’INCARICO

Il soggetto selezionato dovra svolgere una verifica amministrativo-contabile di tutte le spese
rendicontate dal Beneficiario Finale-Asp AMBITO 9- contenute nella domanda di rimborso
intermedia/finale generata a sistema dalla stesso.
Le attivita di controllo devono essere svolte sulla base delle disposizioni previste dal Vademecum di
attuazione dei progetti e dal manuale delle spese ammissibili, nel rispetto della convenzione
sottoscritta dal Beneficiario Finale -Asp Ambito 9-per il progetto 313 “E-QUALITY : qualita’ nei
servizi e parita’d’accesso” e dovranno essere svolte con le seguenti tempistiche :
- Verifica amministrativa contabile per la domanda di rimborso intermedio, nel caso in cui
venga presentata, - entro il 30.7.2017
- Verifica amministrativa contabile per la domanda di rimborso finale a conclusione delle
attivita progettuali . Il termine ultimo per la verifica e il 30.5.2018
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I controlli devono essere effettuati sulla documentazione a supporto delle spese in originale.
Nell’ambito delle suddette verifiche il Revisore deve prendere visione della documentazione
prodotta dall’Esperto Legale ( Attestazione legale e relativi allegati ) a fronte delle verifiche svolte
sulle procedure di affidamento espletate dal Beneficiario e dai Partners di Progetto.

La verifica dovra essere formalizzata attraverso la predisposizione e validazione dei seguenti
documenti scaricabili dal sito del Ministero dell’Interno
https://fami.dlci.interno.it/fami/secure/index #:

Verbale di verifica amministrativo-cantabile;

Allegato 1 — domanda di rimborso — dettaglio spese verificate;

Allegato 2 -— Risultanze della verifica del revisore

5 MODALITA DI SVOLGIMENTO DELI’INCARICO

L’incarico si svolgera presso la sede dell’ Asp Ambito 9 sita a Jesi in via Gramsci 95.
Il revisore dovra raccordarsi con il personale dipendente Asp Ambito 9 con le funzioni di
coordinatore di progetto e di coordinatore amministrativo.

E’ obbligo del revisore di prendere visione dei documenti amministrativi - contabili presso 1’ Asp
Ambito 9.

6 DURATADELI’INCARICO E COMPENSO

L’ incarico ha durata dal 24/7/2017 al 30/9/2018. 11 compenso stabilito , come da budget di progetto,
e di € 3.500,00 comprensivo di qualsiasi onere fiscale e contributivo e verra liquidato come segue:

- un acconto del 70 % del compenso a seguito della rendicontazione del progetto che deve avvenire
entro il 30.5.2018

- il saldo a seguito dell’introito del finanziamento.

7 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti all’incarico, in possesso dei requisiti richiesti, presentano domanda di partecipazione
alla selezione, redatta su carta semplice, sul modello allegato al presente avviso, sottoscritta
dall’interessato entro e non oltre le ore 13,30 del 12/07/2017.

La domanda dovra essere indirizzata a :
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ASP Ambito 9 c/o Comune di Jesi Piazza Indipendenza 160035 Jesi e potra essere inviata come
segue :

o inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. Sulla busta deve essere indicato il
nominativo, il recapito del mittente e la dicitura “ Asp Ambito 9-Domanda di partecipazione alla
selezione per n. 1 incarico professionale di revisore contabile nell’ambito del progetto 313 “E-
Quality : qualita’ nei servizi e parita’d’accesso” a valere sul fondo F.A.M.I 2014/2010 - CUP
189D17000000003”. Per le domande inviate a mezzo raccomandata fara fede la data di ricevimento
da parte dell’ASP “Ambito 9”. Non saranno in ogni caso ammessi i candidati le cui domande,
ancorché spedite in tempo utile, pervengano all’Azienda dopo la scadenza del bando. L’ASP
Ambito 9 non risponde in alcun modo di disguidi e/o ritardi nella consegna delle domande non
imputabili ai propri uffici.

o presentata in busta chiusa direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Jesi Piazza
Indipendenza 1 - 60035 Jesi (dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 13,30, il giovedi anche il
pomeriggio dalle ore 15,00 alle ore 18,00). Sulla busta deve essere indicato il nominativo e il
recapito del mittente e la dicitura “Asp Ambito 9-Domanda di partecipazione alla selezione per n.
1 incarico professionale di revisore contabile nell’ambito del progetto 313 “E-Quality : qualita’
nei servizi e parita’d’accesso” a valere sul fondo F.A.M.I 2014/2010 - CUP 189D17000000003”..
Nel caso di presentazione diretta della domanda fara fede la registrazione effettuata a cura
dell’ Ufficio Protocollo del Comune di Jesi;

o inviata con modalita telematica con invio di un messaggio di posta elettronica certificata con
oggetto: “Asp Ambito 9-Domanda di partecipazione alla selezione per n. 1 incarico
professionale di revisore contabile nell’ambito del progetto 313 “E-Quality : qualita’ nei servizi e
parita’d’accesso” a valere sul fondo F.A.M.I 2014/2010 - CUP 189D17000000003””. con allegata
la domanda di partecipazione e la documentazione richiesta all’indirizzo di posta elettronica
certificata del Protocollo del Comune di Jesi “protocollo.comune.jesi@legalmail.it”,
esclusivamente da un indirizzo di posta elettronica certificata rilasciato personalmente al candidato
da un gestore di PEC (posta elettronica certificata) iscritto nell’apposito elenco tenuto dal CNIPA.

Le domande ricevute oltre i termini stabiliti dal presente bando non verranno accettate.
La domanda dovra essere presentata utilizzando 1’allegato modello e deve riportare, oltre ai corretti

dati anagrafici resi nella forma di cui al DPR 28/12/2000, n. 445, la dichiarazione resa ai sensi del
DPR n. 445/200 di quanto sottoindicato., corredata dalla documentazione di cui ai punti A),B),C):
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A. Certificazione di iscrizione al Registro dei revisori contabili tenuto presso il Ministero
dell’Economia e delle Finanze o dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 da cui
risulti il numero di iscrizione e 1’anno;

B. Curriculum dettagliato con evidenziazione dell’esperienza maturata come revisore contabile
nei Comuni o Enti o organismi partecipati dai Comuni e nella revisione contabile di
programmi/progetti cofinanziati con fondi europei; ministeriali, regionali con specificazione della
durata dell’incarico ; il curriculum vitae e professionale deve essere redatto sul modello europeo,
deve essere datato, sottoscritto e reso secondo la formula prevista dagli artt. 46/47 del D.P.R.

445/2000

C. Copia documento di identita personale in corso di validita del sottoscrittore ( in caso di
professionista), del sottoscrittore e del professionista incaricato (in caso di societa);

D. Autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30/6/2003, n.196) limitatamente al
procedimento in questione;

E. Dichiarazione di accettazione delle condizioni contenute nel presente bando

F. Dichiarazione di possedere i requisiti richiesti al punto 3 del presente avviso

Le societa di revisione contabile e le societa di servizi e/o tra professionisti, come gia indicato
al’Art. 2 del presente avviso, devono indicare il professionista incaricato , i suoi dati
anagrafici, il curriculum vitae . Le societa devono documentare la regolarita contributiva .

8 MOTIVI DI ESCLUSIONE

Comporta l'esclusione della selezione:
¢ ) la mancata indicazione delle proprie generalita;
e > la mancata indicazione, nel caso in cui il soggetto partecipante sia una societa, del
professionista incaricato
e  la mancata sottoscrizione della domanda;
e > la presentazione di domanda non corredata della documentazione richiesta;
¢ > la domanda non pervenuta nei termini previsti.

9 CRITERI DI VALUTAZIONE E PUNTEGGI
Un’apposita commissione procedera alla valutazione delle domande, corredate dal curriculum e

pervenute entro il termine stabilito dal presente Avviso. In particolare la commissione provvedera
ad assegnare i seguenti punteggi sulle base dei criteri di valutazione sottoindicati:
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Indicatore di valutazione

criterio Punteggi | Punteggio assegnato
Revisore presso Comune
oEnti e Organismi Numero di incari- 1 punto per per ogni anno di incarico per max 5 pun-
partecipati dai Comuni |chi e durata Max 40 |ti ad incarico.

0,5 per incarichi da 6 mesi ad un anno

0 per incarichi inferiori a 6 mesi

Revisore per
programmi/progetti
cofinanziati con fondi
europei, ministeriali,
regionali

Numero progetti e
budget

Max 60

Totale
100

Max 20 punti per ogni progetto come sotto indicato :
progetto con budget da € 10.000ad € 50.000 =p 2
progetto con budget da € 50.000 ad € 300,000=p 8
progetto con budget da € 300.000 a €500.0000=p.15
progetto con budget da oltre €500.000.00=p 20

Nel caso di parita di punteggio verra I’incarico verra affidato al candidato di minore eta.

Nel caso di Societa di Revisione Contabile o di Societa di Servizi o tra Professionisti sara valutato
il C.V. e del professionista incaricato ed indicato dalla Societa come al punto 2 del bando
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L’incarico sara conferito al/alla candidato/a che risultera primo/a in graduatoria e sara disciplinato
attraverso apposito contratto.

11 PUBBLICAZIONE E PUBBLICITA DEL PRESENTE AVVISO.

Il presente avviso viene pubblicato nel sito dell’ASP “Ambito 9” www.aspambitonove.it , dal
27/6/2017 al 12/7/2017 nella sezione bandi e avvisi per almeno 15 giorni consecutivi.

12 ESITO DELLA PROCEDURA COMPARATIVA

Il risultato della procedura sara pubblicato sul sito web dellASP AMBITO 9
www.aspambitonove.it

L’esito sara inviato all’incaricato tramite PEC. Il Revisore Contabile eletto deve far pervenire, entro
5 giorni dalla comunicazione, 1’accettazione della carica, a pena di decadenza. L’accettazione della
carica deve essere formulata con apposita dichiarazione ed allegata attestazione resa nelle forme di
cui agli artt. 46 e 47 del D.Lgs. 445/00, di non sussistenza di cause di incompatibilita ed
ineleggibilita.

13 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In ottemperanza al D.Lgs n. 196 del 30 giugno 2003, Codice in materia di protezione dei dati
personali ( Legge sulla privacy) e s.m.i., 1 dati raccolti saranno utilizzati al solo fine
dell’espletamento della presente selezione.

14 INFORMAZIONI E CHIARIMENTI

Eventuali chiarimenti e informazioni possono essere richiesti dagli interessati all’Asp Ambito 9
all’indirizzo e mail :aspgare@comune.jesi.an.it nonché all’indirizzo

PEC :protocollo.comune.jesi@legalmail.it”,

Jesi, li
IL DIRETTORE”
Dott. Franco Pesaresi
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