
COMITATO DEI SINDACI DELL’AMBITO TERRITORIALE IX DI JESI

Deliberazione n. 17 del 22/06/2023

OGGETTO: POR MARCHE FSE 2014-2020 - ASSE II - PRIORITA' 
DI INVESTIMENTO 9.4 "ULTERIORE IMPLEMENTAZIONE E 
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI EROGATI DAGLI ATS" - POR 
MARCHE FSE 2014-2020 - ASSE II- P.I. 9.1 "PROGETTI DI 
TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE" - POC MARCHE 2014-2020 
"PROGETTI DI CONTINUITÀ RELATIVI AI SERVIZI EROGATI 
DAGLI ATS" DI CUI ALLA DGR 965/2022 - MODIFICA 
COMPOSIZIONE DELL' EQUIPE INTERNA DEL GRUPPO DI 
VALUTAZIONE LOCALE 
Data: 22/06/2023  Ora convocazione: 16:00 Luogo: Jesi

   
Comune Nominativo Qualifica V Votazione As

Jesi  Animali Samuele  Vice sindaco 31 F
Apiro 13 X
Belvedere O.  Ubertini Sara  Sindaco 13 F
Castelbellino  Santarelli Gioia  Assessora Servizi Sociali 17 F
Castelplanio  Badiali Fabio  Sindaco 17 F
Cingoli  Coppari Martina  Assessore Servizi Sociali 17 F
Cupramontana  Nocchi Andrea  Assessore 17 F
Filottrano 17 X
Maiolati Spontini  Romagnoli Roberta  Assessore 17 F
Mergo 13 X
Monsano  Cingolani Tonino  Vice sindaco 13 F
Montecarotto 13 X
Monte Roberto 13 X
Morro d’Alba 13 X
Poggio S. Marcello  Spugni Giuseppina  Sindaco 13 F
Poggio S. Vicino 13 X
Rosora 13 X
San Marcello  Lapi Graziano  Sindaco 13 F
San Paolo di Jesi  Barcaglioni Sandro  Sindaco 13 F
S. M. Nuova  Cesarini Alfredo  Sindaco 17 F
Staffolo  Toccafondo Lucia  Assessore 13 F

Legenda: (V-Voti) (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

   Altri presenti (soggetti non votanti)
Nominativo Qualifica

Pesaresi Franco  Coordinatore Ambito IX
Sbarbati Serena  Segretario
Schiavoni Gianfranca  Presidente CdA ASP AMBITO 9



Accertato che il numero dei presenti è legale per la validità della seduta il Presidente 
F.F. Samuele Animali, Vice sindaco del Comune di Jesi, assume la presidenza.

Il Comitato prende in esame l’oggetto sopraindicato.

OGGETTO: POR MARCHE FSE 2014-2020 - ASSE II - PRIORITA' DI 
INVESTIMENTO 9.4 "ULTERIORE IMPLEMENTAZIONE E 
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI EROGATI DAGLI ATS" - POR MARCHE 
FSE 2014-2020 - ASSE II- P.I. 9.1 "PROGETTI DI TIROCINI DI INCLUSIONE 
SOCIALE" - POC MARCHE 2014-2020 "PROGETTI DI CONTINUITÀ 
RELATIVI AI SERVIZI EROGATI DAGLI ATS" DI CUI ALLA DGR 965/2022 - 
MODIFICA COMPOSIZIONE DELL' EQUIPE INTERNA DEL GRUPPO DI 
VALUTAZIONE LOCALE 

PREMESSO CHE:
- la Regione Marche con propria D.G.R. n. 1223 del 10.10.2016 ha stabilito i 

criteri e le modalità di attuazione dell’intervento di implementazione e 
miglioramento dei servizi erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali;

- la Regione Marche, in continuità con la D.G.R. 1223/2016, ha emanato la 
D.G.R. 646 del 27.05.2019, con l’obiettivo di mantenere il livello dei servizi 
già finanziati, consolidare le buone prassi in relazione all’attività di presa in 
carico e alla gestione degli interventi e servizi sul territorio;

- con Decreto del Dirigente del Servizio Politiche Sociali e Sport n. 203 del 
12.09.2019 è stato approvato dalla Regione il nuovo progetto POR Marche 
FSE 2014-2020, “Ulteriore implementazione dei servizi erogati dagli Ambiti 
Territoriali Sociali della Regione Marche e miglioramento dei servizi”;

- il Comitato dei Sindaci con delibera n. 10 del 24.10.2019 ha approvato il 
progetto di “Ulteriore implementazione e miglioramento dei servizi erogati 
dall’Ambito Territoriale Sociale 9” e delegato l’ASP AMBITO 9 per la 
presentazione del progetto alla Regione Marche;

- in data 09.07.2020 è stato firmato l’Atto di adesione n. di Repertorio 
REG_INT (Regione Marche): 2020/527 e protocollo Regione Marche n. 
0750352 del 10.07.2020;

- con delibera del Comitato dei Sindaci n. 6 del 12.11.2020 è stato istituito e 
nominato il Gruppo di valutazione locale;

- con D.G.R. 181 del 22.02.2021 sono state integrate le risorse finanziarie 
relative alle funzioni “Assistenza educativa e Sostegno alle funzioni 
genitoriali” e “Servizio socio-educativo estivo” per fronteggiare l’emergenza 
pandemica, a valere sul POR Marche FSE 2014-2020; 

- con Decreto del Dirigente del Servizio Politiche Sociali e Sport n. 82 del 
24.03.2021 sono state impegnate le risorse a favore degli Ambiti Territoriali 
Sociali per l’Integrazione delle risorse finanziarie relative alle funzioni 
“Assistenza educativa e Sostegno alle funzioni genitoriali” e “Servizio socio-
educativo estivo”, per fronteggiare l’emergenza pandemica, di cui alla DGR 
n. 646/2019, con scadenza il 30.06.2023;

- il Comitato dei Sindaci con Delibera n. 4 del 03.06.2021 ha approvato 
l’integrazione delle risorse finanziarie, pari a € 249.933,60, relative alle 
funzioni “Assistenza educativa e sostegno alle funzioni genitoriali” e 
“Servizio socio-educativo estivo” per fronteggiare l’emergenza pandemica, 
di cui al DDS 82/2021 e ha delegato l’ASP AMBITO 9 alla sottoscrizione 
dell’Addendum all’Atto di Adesione;



- in data 11.06.2021 è stato firmato l’Addendum all’Atto di Adesione n. di 
Repertorio REG_INT 2021/485 e protocollo Regione Marche n. 0714891 
del 14.06.2021;

- la Regione Marche, con propria D.G.R. n. 965 del 26/07/2022, ha stabilito i 
criteri e le modalità di attuazione del progetto POC Marche 2014-2020 – 
Progetti di continuità relativi ai servizi erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali, 
con l’obiettivo di garantire la continuità dei servizi fino al 30.06.2023;

- il Comitato dei Sindaci, con delibera n. 4 del 06.09.2022 ha approvato il 
progetto POC Marche 2014-2020 “Progetti di continuità relativi ai servizi 
erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali” e ha delegato l’ASP AMBITO 9, 
quale ente capofila dell’ATS IX alla presentazione della domanda di 
finanziamento alla Regione Marche;

- in data 21.02.2023 è stata firmata la Lettera di Adesione ns. protocollo n. 
2257 del 21.02.2023;

VISTA la delibera n. 1223 del 10.10.2016 con la quale si stabilisce l’istituzione da 
parte di ciascun ATS di un Gruppo di valutazione locale composto da:

- équipe interna, con il compito di relazionare all’équipe esterna le funzioni 
implementate dall’ATS sulla base di quanto previsto nel progetto approvato;

- équipe esterna, con il compito di effettuare l’analisi e la valutazione delle 
attività messe in campo dall’ATS per l’implementazione del progetto.

DATO ATTO CHE:
- l’équipe interna deve essere obbligatoriamente costituita da:

- il Coordinatore dell’ATS (con doppio ruolo di moderatore/relatore);
- n. 1 operatore addetto per ciascuna funzione implementata:

1. funzione “Accesso/Sportelli sociali”;
2. funzione “Presa in carico”;
3. funzione “Tirocini sociali, tutoraggio e inserimento lavorativo”
4. funzione “Assistenza educativa” e  “Sostegno alle funzioni genitoriali”;

- l’équipe esterna deve essere formata da:
- massimo 2 rappresentanti delle Associazioni di Promozione Sociale o delle 

Organizzazioni di Volontariato operative nell’ATS (si specifica che i soggetti 
in questione, pur collaborando nella progettualità locale, non dovranno 
risultare fornitori dei servizi connessi alle progettualità relative alle priorità di 
intervento 9.1 e 9.4 del POR FSE Marche 2014-2020 valutate dal GVL, né 
come soggetti ospitanti un TIS);

- n. 1 rappresentante delle Cooperative sociali operative nell’ATS (si specifica 
che i soggetti in questione, pur collaborando nella progettualità locale, non 
dovranno risultare fornitori dei servizi connessi alle progettualità relative alle 
priorità di intervento 9.1 e 9.4 del POR FSE Marche 2014-2020 valutate dal 
GVL, né come soggetti ospitanti un TIS);

- massimo n. 2 componenti delle Organizzazioni sindacali del territorio;
- il Direttore del Distretto sanitario o suo delegato purché componente della 

UOSES di cui alla DGR n.110/2015;
- Dirigente della PF servizio Lavoro e Formazione Marche Nord o Dirigente 

della PF Servizio Lavoro purché operatore del Centro per l’Impiego 
Orientamento e Formazione attivo nell’Area dei Tirocini per l’inclusione 
sociale; 

VISTO l’art 9 dell’Atto di adesione – POR Marche FSE 2014-2020 relativo al 
Monitoraggio e Valutazione con il quale si stabilisce che con proprio atto il Comitato 
dei Sindaci nomina il Gruppo di Valutazione Locale;



DATO ATTO CHE:
- l’assistente sociale Mammoli Milena, nominata con Delibera dei Comitato 

dei Sindaci n. 6 del 12.11.2020 quale componente dell’équipe interna per la 
funzione “Presa in carico”, ha ottenuto il nulla osta definitivo alla mobilità in 
uscita verso l’ASUR con decorrenza 16/10/2022; 

- l’assistente sociale Marconi Pamela, nominata con Delibera del Comitato dei 
Sindaci n. 6 del 12.11.2020 quale componente dell’équipe interna per la 
funzione “Accesso/Sportelli sociali”, ha rassegnato le proprie dimissioni a far 
data 15.05.2023;

RITENUTO quindi necessario sostituire le sopra citate assistenti sociali e nominare 
come nuovi componenti dell’équipe interna:

- per la funzione “Accesso/Sportelli sociali”: l’assistente sociale Carestia Jessica;
- per la funzione “Presa in carico”: l’assistente sociale De Angelis Deborah;

VISTI: 
- la legge regionale n. 5 del 26.2.2008;
- il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto Legislativo 

30.6.2003, n. 196, modificato e integrato dal D. Lgs.101/2018), nonché il 
Regolamento U.E. n. 679/2016 ed il Regolamento dell’ASP AMBITO 9 in 
materia di trattamento dei Dati Personali;

RICHIAMATI:
- lo Statuto dell'ASP AMBITO 9 approvato con deliberazione della Giunta 

Regionale delle Marche n. 8 dell'11.1.2010;
- la Delibera del Comitato dei Sindaci n. 23 del 02.10.2012 che individua 

l’ASP AMBITO 9 quale ente capofila dell’Ambito Territoriale Sociale IX;
- il vigente Regolamento di Organizzazione e Contabilità dell'ASP 

approvato dal Consiglio di Amministrazione di questo Ente con 
deliberazione n. 55 del 21.09.2021;

- la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 5 del 17.11.2022 ad oggetto 
“Approvazione del Bilancio preventivo economico 2023, del bilancio 
pluriennale di previsione 2023-2025 e del Piano programmatico 
pluriennale 2023-2025”;

CONSIDERATO CHE:
- ai sensi della DGR n. 1246/2021, l’ATS è tenuto a convocare a luglio 2023 il 

Gruppo di valutazione ex post relativo all’avviso per “Potenziamento ATS 
2019” (DGR 646/2019) e alla sua integrazione “risorse COVID-Funzione 
Educativa” (DGR 181/2021) e il Gruppo di Valutazione ex post per il 
progetto Tirocini Inclusione Sociale;

- ai sensi della DGR n. 965/2022, l’ATS è tenuto a convocare a luglio 2023 il 
GVL di valutazione ex post relativo al progetto POC Marche 2014-2020 – 
Progetti di continuità relativi ai servizi erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali;

Tutto ciò premesso 

A voti unanimi resi per alzata di mano



DELIBERA

1. che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare la modifica alla composizione dell’équipe interna del Gruppo di 
Valutazione Locale; 

3. di nominare l’assistente sociale Carestia Jessica quale componente dell’équipe 
interna del Gruppo di Valutazione Locale per la funzione “Accesso/Sportelli 
sociali” e l’assistente sociale De Angelis Deborah quale componente dell’équipe 
interna del Gruppo di Valutazione Locale per la funzione “Presa in carico”;

4. di trasmettere il presente atto all’Unità Operativa Disagio e Povertà per i 
successivi adempimenti richiesti dalla Regione Marche.

 

Il Segretario  Il Presidente F.F.  
Dott.ssa Serena Sbarbati  Samuele Animali 

(atto sottoscritto digitalmente)


