
COMITATO DEI SINDACI DELL’AMBITO TERRITORIALE IX DI JESI

Deliberazione n. 28 del 14/09/2023

OGGETTO: PR MARCHE FSE+ 2021-2027 - ASSE INCLUSIONE 
SOCIALE: OS 4.H "TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE" E OS 4.K 
"PROGETTI DI POTENZIAMENTO DEGLI ATS" - ISTITUZIONE E 
NOMINA GRUPPO DI VALUTAZIONE LOCALE 
Data: 14/09/2023  Ora convocazione: 15:30 Luogo: Jesi

   
Comune Nominativo Qualifica V Votazione As

Jesi  Animali Samuele  Sindaco 31 F
Apiro 13 X
Belvedere O.  Ubertini Sara  Sindaco 13 F
Castelbellino  Santarelli Gioia  Assessora Servizi Sociali 17 F
Castelplanio  Badiali Fabio  Sindaco 17 F
Cingoli  Coppari Martina  Assessore Politiche Sociali 17 F
Cupramontana  Sorana Stefania  Assessore Servizi Sociali 17 F
Filottrano 17 X
Maiolati Spontini  Consoli Tiziano  Sindaco 17 F
Mergo 13 X
Monsano 13 X
Montecarotto  Carbini Novello  Assessore 13 F
Monte Roberto  Cesaroni Serena  Assessore Servizi Sociali 13 F
Morro d’Alba  Ciarimboli Enrico  Sindaco 13 F
Poggio S. Marcello 13 X
Poggio S. Vicino 13 X
Rosora  Sassi Fausto  Sindaco 13 F
San Marcello  Lapi Graziano  Sindaco 13 F
San Paolo di Jesi  Barcaglioni Sandro  Sindaco 13 F
S. M. Nuova 17 X
Staffolo  Toccafondo Lucia  Assessore 13 F

Legenda: (V-Voti) (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

  Altri presenti (soggetti non votanti)
Nominativo Qualifica

Pesaresi Franco  Coordinatore Ambito IX
Sbarbati Serena  Segretario

Accertato che il numero dei presenti è legale per la validità della seduta il Presidente 
F.F. Samuele Animali, Vice sindaco del Comune di Jesi, assume la presidenza.

Il Comitato prende in esame l’oggetto sopraindicato.



OGGETTO: PR MARCHE FSE+ 2021-2027 - ASSE INCLUSIONE SOCIALE: 
OS 4.H "TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE" E OS 4.K "PROGETTI DI 
POTENZIAMENTO DEGLI ATS" - ISTITUZIONE E NOMINA GRUPPO DI 
VALUTAZIONE LOCALE 

Premesso che
- la Regione Marche con propria DGR n. 202 del 22.02.2023 ha approvato 

il Documento attuativo del Programma Regionale (PR) relativo al Fondo 
Sociale Europeo plus (FSE+) 2021-2027 che in particolare prevede gli 
interventi OS 4.h “Tirocini di inclusione sociale” e OS 4.k “Progetti di 
potenziamento degli ATS” assegnati alla Direzione Politiche Sociali;

- la Regione Marche con propria DGR n. 938 del 26.06.2023 ha proceduto 
alla revisione della DGR n. 202 del 22.02.2023 contenente il Documento 
attuativo del PR FSE+ 2021-2027;

- la Regione Marche con propria DGR n. 1002 del 03.07.2023 ha richiesto 
parere al CAL sulla DGR recante: PR Marche FSE+ 2021-2027 – Asse 
Inclusione Sociale - OS 4.h “Tirocini di inclusione sociale” e OS 4.k 
“Progetti di potenziamento degli ATS” relativamente all’approvazione dei 
criteri di riparto fondi e disciplina degli interventi;

- la Regione Marche con propria DGR n. 1086 del 17.07.2023 ha 
approvato nell’ambito della programmazione attuativa degli interventi PR 
FSE+ 2021-2027 - Asse inclusione Sociale - OS 4.h “Tirocini di 
Inclusione Sociale” e OS 4.k “Progetti di Potenziamento degli ATS” i 
criteri di riparto dei fondi e la disciplina degli interventi;

Visto 
- la legge regionale n. 5 del 26.2.2008;
- il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto Legislativo 

30.6.2003, n. 196, modificato e integrato dal D. Lgs.101/2018), nonché il 
Regolamento U.E. n. 679/2016 ed il Regolamento dell’ASP AMBITO 9 in 
materia di trattamento dei Dati Personali;

Richiamato 
- lo Statuto dell'ASP AMBITO 9 approvato con Deliberazione della Giunta 

Regionale delle Marche n. 8 dell'11.01.2010;
- la Delibera del Comitato dei Sindaci n. 23 del 02.10.2012 che individua 

l’ASP AMBITO 9 quale ente capofila dell’Ambito Territoriale Sociale IX;
- il vigente Regolamento di Organizzazione e Contabilità dell'ASP 

approvato dal Consiglio di Amministrazione di questo Ente con 
deliberazione n. 55 del 21.09.2021;

- la Delibera dell'Assemblea dei Soci n. 5 del 17.11.2022 ad oggetto 
"Approvazione del Bilancio Preventivo Economico 2023, del Bilancio 
Pluriennale di previsione 2023-2025 e del Piano Programmatico 
Pluriennale 2023-2025”;

Visto l’articolo 4 lettera C “Monitoraggio, valutazione del Programma di attività e 
controlli” degli Allegati 1 e 2 alla DGR n. 1086 del 17.07.2023 che stabilisce che la 
valutazione degli obiettivi qualitativi è in capo al Gruppo di Valutazione Locale 
(GVL) di ciascun ATS, in continuità con quanto previsto dalla precedente 
programmazione FSE, la cui composizione e funzionamento sono regolamentati 
dall’Allegato D della stessa DGR n. 1086 del 17.07.2023; 



Dato atto che l’Allegato D di cui sopra prevede che il GVL sia composto da:

1. - équipe interna, con il compito di fornire all’équipe esterna una relazione 
circa le attività svolte dall’ATS per dare attuazione alla misura finanziata in 
oggetto;
- équipe esterna, con il compito di effettuare la valutazione qualitativa delle 
attività messe in campo dall’ATS;

2. l’équipe interna deve essere costituita da:
 il coordinatore dell’ATS (con doppio ruolo di moderatore/relatore);
 n. 1 operatore addetto a ciascuna delle funzioni implementate 

connesse all’attuazione degli OS4.h - Tirocini di inclusione sociale e 
OS4.k – Progetti di potenziamento degli ATS:

1. funzione “Accesso/sportelli sociali”;
2. funzione “Presa in carico”;
3. funzione “Tirocini”;
4. funzione “Assistenza socio-educativa”;
5. funzione “Sostegno alle funzioni genitoriali”;
6. funzione “Servizio socio-educativo estivo”;

     9.  funzione “Servizio di gestione amministrativa per la funzione
          sociale”;

3. l’équipe esterna deve essere costituita da:
 da 1 a 3 rappresentanti degli Enti del Terzo Settore (si specifica che 

tali soggetti non devono risultare fornitori dei servizi connessi alla 
progettualità in oggetto, né essere soggetti ospitanti per lo 
svolgimento di un TIS);

 da 1 a 3 componenti in rappresentanza delle Organizzazioni sindacali 
del Territorio;

 il direttore del Distretto Sanitario o suo delegato;
 il responsabile del Centro per l’impiego o suo delegato;

Dato atto che il GVL ha durata triennale dalla sua costituzione e alla sua scadenza 
va ricostituito si rende necessario istituire e nominare un nuovo Gruppo di 
Valutazione Locale nominando i seguenti componenti:

 per l’équipe interna:
1. per la funzione “Accesso/sportelli sociali”: A.S. Dott.ssa Palombari 

Martina;
2. per la funzione “Presa in carico”: A.S. Dott.ssa De Angelis Deborah;
3. per la funzione “Tirocini”: A.S. Dott.ssa Centinari Fabiola;
4. per la funzione “Assistenza socio-educativa”: A.S. Dott.ssa Gigli Maria 

Elisa;
5. funzione “Sostegno alle funzioni genitoriali”: A.S. Dott.ssa Tomassoni 

Silvia;
6. funzione “Servizio socio-educativo estivo”: A.S. Dott.ssa Amadio Giulia;
9. funzione “Servizio di gestione amministrativa per la funzione sociale”: 

Dott.ssa Bilò Beatrice;

 per l’équipe esterna:
1. in qualità di rappresentante delle Associazioni di Promozione Sociale: 

il presidente ARCI SERVIZIO CIVILE JESI Sig. Squadroni Stefano;
2. in qualità di rappresentante delle Organizzazioni di Volontariato: il 

Presidente AVULSS Sig.ra Paris Cristina;



3. in qualità di rappresentante delle Cooperative Sociali: il Presidente 
della Cooperativa Sociale VIVERE VERDE Dott. Galeazzi Stefano;

4. in qualità di componenti delle Organizzazioni Sindacali del Territorio:
 n.1 rappresentante dell’Associazione sindacale CISL;
 n.1 rappresentante dell’Associazione sindacale CGIL;
 n.1 rappresentante dell’Associazione sindacale UIL;

5. il Direttore del Distretto Sanitario o suo delegato;
6. il Responsabile del Centro per l’impiego o suo delegato;

Tutto ciò premesso 

A voti unanimi resi per alzata di mano

DELIBERA

1. la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di istituire e nominare il Gruppo di Valutazione Locale per la valutazione degli 
obiettivi qualitativi degli interventi attuati in relazione alla progettualità PR FSE+ 
2021-2027 - Asse inclusione Sociale - OS 4.h “Tirocini di Inclusione Sociale” 
e OS 4.k “Progetti di Potenziamento degli ATS”;

3. di incaricare i componenti sopra citati come membri del Gruppo di Valutazione 
Locale;

4. di trasmettere il presente atto all’Unità Operativa Disagio e Povertà per i 
successivi adempimenti richiesti dalla Regione Marche.

 

Il Segretario  Il Presidente F.F.  
Dott.ssa Serena Sbarbati  Samuele Animali 

(atto sottoscritto digitalmente)


