ASP | AMBITONOVE|

AZIENDA I SERVIZI ALLA PERSONA @
DECISIONE N. 130 DEL 03.05.2022
OGGETTO: GRADUAZIONE INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
IL DIRETTORE
RICHIAMATA la deliberazione del C.D.A. n. 18 del 18.04.2019, con la quale ¢ stato approvato il
nuovo Regolamento per la graduazione, conferimento e revoca delle Posizioni Organizzative e con

la quale si prevedono tre Posizioni Organizzative;

RICHIAMATA la decisione del Direttore n. 129 del 03.05.2022 con la quale sono state conferite le
tre Posizioni Organizzative per 24 mesi con decorrenza 21.05.2022;

VISTO P’art. 9 comma 3 del Regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative, tabella 1,
in base al quale si ¢ provveduto alla graduazione degli incarichi assegnando i seguenti punti:

e Dott.ssa Barbara Paolinelli punti 76;
e Dott.ssa Nora Bianchi punti 45,50;
e Dott.ssa Maria Pina Masella 32;

PRESO ATTO che, secondo I’art. 10 del Regolamento per la disciplina delle Posizioni Organizzative,
il valore economico di un punto non puo essere superiore ad € 160,00;

RITENUTO di stabilire che il valore economico di ogni punto ¢ pari ad € 160,00;

VISTO il vigente Regolamento di Organizzazione e Contabilita dell' ASP AMBITO 9 approvato dal
Consiglio di Amministrazione di questo Ente con deliberazione n. 55 del 21.09.2021;

VISTO I’art. 28 dello Statuto dell’ASP AMBITO 9;
VISTO il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196,
modificato e integrato dal D.Lgs.101/2018), nonché il Regolamento U.E. n. 679/2016 ed il
Regolamento dell’ASP AMBITO 9 in materia di trattamento dei Dati Personali;
RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 5 del 15.12.2021, avente ad oggetto
“Approvazione Bilancio Preventivo economico 2022, Bilancio Pluriennale di previsione 2022-2024
e Piano Programmatico pluriennale 2022-2024";

DECIDE
1) di dare atto che la premessa ¢ parte integrante e sostanziale della presente decisione;

2) il valore economico di ogni punto ¢ pari ad € 160,00;

3) La graduazione ha determinato 1 seguenti punteggi: Dott.ssa Barbara Paolinelli punti 76, Dott.ssa
Nora Bianchi punti 45,50, Dott.ssa Maria Pina Masella punti 32;

4) di determinare 1I’importo della retribuzione di posizione, in base ai punteggi attribuiti ad ogni
posizione organizzativa, come segue: Dott.ssa Barbara Paolinelli € 12.160,00 annui lordi per tredici



mensilita; Dott.ssa Nora Bianchi € 7.280,00 annui lordi per tredici mensilita, Dott.ssa Maria Pina
Masella € 5.120,00 annui lordi per tredici mensilita;

5) di determinare I’importo della retribuzione di risultato come segue: Dott.ssa Barbara Paolinelli €
3.648,00, Dott.ssa Nora Bianchi € 2.184,00, Dott.ssa Maria Pina Masella € 1.536,00;

6) di dare atto che la spesa viene imputata nel bilancio dell’Azienda ASP AMBITO 9 nel Fondo per
le Pozioni Organizzative che ha la disponibilita necessaria;

7) di trasmettere il presente atto all'Ufficio Personale del Comune di Jesi per i provvedimenti di
conseguenza.

IL DIRETTORE
F.to Dott. Franco Pesaresi



