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ASP | AMBITONOVE

AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE N. 173 DEL 08/06/2022

OGGETTO: OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ES ESAMI PER LA
COPERTURA DI N. 2 POSTI CON PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
SOCIO-ASSISTENZIALE ¢, CAT. D ¢ CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO DI CUI UNO A TEMPO PIENO E UNO A TEMPO PART-TIME AL 55,56%,
CON RISERVA DI UN POSTO ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL;ART. 18 COMMA 2,
DELLA L.68/99. GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

IL DIRETTORE

VISTA la delibera del C.d.A. n. 74 del 09.12.2021 ad oggetto Approvazione “PTFP” triennio 2022-
2024 dellASP AMBITO 9 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha approvato il Piano delle
assunzioni per il triennio 2022-2024;

VISTE le seguenti decisioni del direttore:

n. 26 del 03.02.2022 di approvazione del bando del concorso pubblico in oggetto;

n. 115 del 26.04.2022 di nomina della commissione giudicatrice;

n. 131 del 03.05.2022 con la quale si approva l'elenco dei candidati ammessi alla prova
scritta della selezione in oggetto;

DATO ATTO che la Commissione esaminatrice della selezione, nominata con Decisioni n. 115 del
26.04.2022 ¢ stata composta dai seguenti membri:

Direttore ASP AMBITO 9, Dott. Franco Pesaresi, Presidente;
Istruttore Direttivo Socio-Assistenziale — Responsabile U.O. Disagio e Poverta dellASP 9,
Dott.ssa Maria Pina Masella — Membro;
Istruttore Direttivo Socio-Assistenziale — Responsabile U.O. Minori e Famiglia del’ASP 9,
Dott.ssa Silvia Tomassoni — Membro;

con l'ausilio del segretario verbalizzante Dott.ssa Tiziana Santilli.

DATO ATTO che la commissione giudicatrice si € riunita nelle seguenti date:
29.04.2022 (alle ore 12:30), 11.05.2022 (alle ore 9:30), 25.05.2022 (alle ore 8:00), 07.06.2022 (alle
ore 8:00), 08.06.2022 (alle ore 9:00);

ACQUISITI agli atti i verbali trasmessi dalla Commissione esaminatrice identificati come:
n. 1 del 29.04.2022, n. 2 del 11.05.2022; n. 3 del 25.05.2022; n. 4 del 07.06.2022; n. 5 del
08.06.2022;

DATO ATTO che prima dell'assunzione del personale in graduatoria si procedera alla verifica dei
documenti autocertificati con la domanda di partecipazione al concorso;

RICHIAMATO il Regolamento dellASP AMBITO 9 in materia di Organizzazione e Contabilita
approvato con delibera del C.D.A. n. 55 del 21.09.2021;

RICHIAMATI i contenuti dell’art 11 del bando con cui si stabilisce che la graduatoria di merito dei
candidati sara formata secondo l'ordine decrescente del punteggio totale riportato da ciascun
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candidato e pubblicata sul sito internet dellASP AMBITO 9 nella voce “Concorsi”.

RICHIAMATO:

- Vistoil D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;
- Vistiivigenti CC.CC.NN.LL. del personale del comparto “Regioni-Autonomie Locali”;
- lart. 28 dello Statuto del’ASP AMBITO 9;

- il Regolamento dellASP Ambito 9 in materia di Organizzazione e Contabilita approvato con
delibera del C.D.A. n. 60 del 14/12/2017 e aggiornato con delibera CDA n. 55 del 21.09.2021;

- ladelibera del’Assemblea dei Soci n. 5 del 15.12.2021 ad oggetto “Approvazione del Bilancio
preventivo economico 2022, del bilancio pluriennale di previsione 2022-2024 e del Piano
programmatico pluriennale 2022-2024.”

- il D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 e succ. mod. recante il Codice in materia di protezione dei dati
personali e gli art. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati;

DETERMINA
1) la premessa € parte integrante e sostanziale della presente decisione;

2) di approvare i verbali delle sedute della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto
trasmessi al Direttore, identificati con i numeri 1, 2, 3, 4, 5;

3) di approvare la graduatoria finale di merito del concorso in oggetto allegata al presente atto
(Allegato A);

4) che la presente Determinazione, analogamente a ciascuna comunicazione relativa alla
procedura in oggetto, sara pubblicata in Amministrazione Trasparente e nel sito internet
istituzionale www.aspambitonove.it;

5) che la presente decisione non comporta impegno di spesa.

Il Direttore
PESARESI FRANCO
(Atto sottoscritto digitalmente)


http://www.aspambitonove.it/

ALLEGATO A

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO
SOCIO-ASSISTENZIALE” — CAT. D - CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO DI CUI UNO A

TEMPO PIENO E UNO A TEMPO PART-TIME AL 55,56%, CON RISERVA DI UN POSTO ALLE CATEGORIE
PROTETTE DI CUI ALL’ART. 18 COMMA 2, DELLA L.68/99- GRADUATORIA FINALE DI MERITO

N° NUMERO Cglézl:gIRﬂEE/ PUNTEGGIO PROVA | VALUTAZIONE TOTALE PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PROT. ASP NOME SCRITTA TITOLI PUNTEGGIO | PROVA ORALE TOTALE

1 2962 S.l. 28,9 15,99 44,89 30 74,89
2 2941 G.G. 28,25 14,74 42,99 30 72,99
53 2938 G.S. 24,5 13,68 38,18 30 68,18
%4 3277 O.A. 24 12,81 36,81 30 66,81
_§5 3065 M.E. 29,5 11,38 40,88 255 66,38
= 3126 S.S. 25 11,87 36,87 29 65,87
:TEJ 2781 P.M. 25,75 13,36 39,11 25,5 64,61
'§8 3063 M.S. 28,25 7 35,25 28 63,25
%9 3131 F.F. 27,3 11,81 39,11 24 63,11
af)l 0 3258 B.M. 25,3 7 32,3 30 62,30
@ 1 3064 M.L. 21,65 15,4 37,05 25 62,05
y zﬂ 2 2445 C.S. 23 9,4 32,4 28 60,40
E ;’] 3 2735 C.J. 21 11,92 32,92 27 59,92
g %1 4 3262 N.A. 23,75 7 30,75 28,5 59,25
4 5@" 5 2917 N.A. 21,25 8,68 29,93 28,5 58,43
E §1 6 2990 C.M. 21 9 30 26,5 56,50
g @7 3264 L.M. 23,75 10,3 34,05 2 56,05
E % 8 2961 D.D. 22,5 9,89 32,39 23,5 55,89
; ‘§1 9 3230 T.F. 22,5 9,72 32,22 23,5 55,72
% _%0 3135 S.G. 21 7,64 28,64 27 55,64
3 %1 3312 c.C. 21 9 30 24 54,00
E . 552 3257 L.J. 21 11,05 32,05 21 53,05
23 2193 C.A. 21 9,48 30,48 22 52,48
24 3001 P.C. 21 7,89 28,89 23 51,89
25 2376 R.M. 21 8,53 29,53 21 50,53
26 3187 M.D. 21 7,69 28,69 21 49,69
27 3144 G.V. 21 5,66 26,66 2 48,66
28 2719 B.E. 21 5,98 26,98 21 47,98
29 3283 B.L. 21 5,89 26,89 21 47,89

30 3270 P.G. 22,75 9 31,75 19 ESCLUSA

31 2155 G.L. 23 11,04 34,04 NON VALUTABILE -




