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ASP | AMBITONOVE

AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA §

DETERMINAZIONE N. 390 DEL 12/12/2022

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE TIROCINIO EXTRACURRICULARE DI SEI MESI
CON CORRESPONSIONE INDENNITA PRESSO L'ASP AMBITO 9 - U.O.C.
IMMIGRAZIONE - NOMINA COMMISSIONE

IL DIRETTORE
VISTA

- larichiesta della Responsabile del’'U.O.C IMMIGRAZIONE di assumere una figura
per I'espletamento di attivita quali il supporto nella gestione dei servizi di accoglienza;

- la determinazione del Direttore n. 360 del 22.11.2022 di approvazione dell’avviso di
selezione per un tirocinio extracurriculare di 6 mesi;

- la pubblicazione dell’avviso di selezione nel sito www.aspambitonove.it nella sezione
“Concorsi” con scadenza di presentazione del curriculum Vitae il 30/11/2022

PRESO ATTO che sono pervenuti n. 2 Curriculum Vitae;

RITENUTO pertanto di dover procedere alla nomina di una commissione per la verifica dei
requisiti di ammissione e la valutazione dei Curriculum Vitae pervenuti;

VISTO lart. 30 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i;

CONSIDERATO pertanto di dover procedere alla nomina di una Commissione esaminatrice
nella seguente composizione:

Responsabile UOC Immigrazione Dott.ssa Barbara Paolinelli, Presidente
Istr. Direttivo Amministrativo Immigrazione | Dott.ssa Manuela Modesti, membro
Istr. Direttivo Amministrativo UO Bandi e | Dott.ssa Lisa Nicolini, verbalizzante
Gare

ACQUISITA la disponibilita dei citati componenti;
VISTO l'art. 28 dello Statuto dellASP AMBITO 9;

VISTO il Codice in materia di protezione dei dati personali (D.lgs 96/2003 ss.mm.ii D.Lgs
101/2018) nonché il Regolamento UE n. 679/2016 e il Regolamento ASP Ambito 9 in
materia di trattamento dei dati personali;

RICHIAMATA la delibera del’Assemblea dei Soci n. 5 del 17.11.2022 ad oggetto
"Approvazione del Bilancio Preventivo Economico 2023, del Bilancio Pluriennale di
previsione 2023-2025 e del Piano Programmatico Pluriennale 2023-2025";


http://www.aspambitonove.it
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DATO ATTO del parere allegato;

DETERMINA

1. che la premessa narrativa é parte integrante e sostanziale della presente decisione;

2. di nominare la Commissione per la verifica dei requisiti e valutazione dei curriculum
vitae dei candidati alla selezione del tirocinio extracurriculare di 6 mesi nella seguente
composizione:

Responsabile UOC Immigrazione Dott.ssa Barbara Paolinelli, Presidente
Istr. Direttivo Amministrativo Immigrazione | Dott.ssa Manuela Modesti, membro
Istr. Direttivo Amministrativo UO Bandi e | Dott.ssa Lisa Nicolini, verbalizzante
Gare

3. di convocare la commissione esaminatrice per il giorno 15/12/2022 alle ore 12.30
presso I'Ufficio del Presidente

Il Direttore
Franco Pesaresi
(Atto sottoscritto digitalmente)
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ASP AMBITONOVE
AZIENDA [ SERVIZI ALLA PERSONA
VISTO DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

ll/lLa sottoscritto/a PAOLINELLI BARBARA in qualita di responsabile della .U.O.
IMMIGRAZIONE

ATTESTA
Parere di regolarita amministrativa in merito all’atto con numero proposta 442 e oggetto:
AVVISO DI SELEZIONE TIROCINIO EXTRACURRICULARE DI SEI MESI CON

CORRESPONSIONE INDENNITA PRESSO L'ASP AMBITO 9 - U.O.C. IMMIGRAZIONE -
NOMINA COMMISSIONE

Data 07/12/2022

Responsabile U.O. IMMIGRAZIONE
PAOLINELLI BARBARA

(atto sottoscritto digitalmente)



