
DETERMINAZIONE N. 376 DEL 13/12/2023 

OGGETTO: COLLOCAMENTO A RIPOSO PER CONSEGUIMENTO DEL DIRITTO ALLA 
PENSIONE ANTICIPATA DELLA DIPENDENTE SIG.RA M. MP PROFILO 
PROFESSIONALE DI CUOCA,OPERATORE ESPERTO EX CAT. B5, CON 
DECORRENZA 05/08/2024. 

IL DIRETTORE

PREMESSO che con deliberazione del C.d.A. nr. 12 del 12/05/2015, l’ASP Ambito 9 ha 
disposto, a decorrere dal 1° maggio 2015, il trasferimento all’ASP Ambito 9 di nr.10 unità di 
personale dipendente del Comune di Cingoli assegnate alla residenza protetta/casa di 
riposo comunale “Foltrani –Filati” di Cingoli ed al servizio di produzione dei pasti sia   
residenza protetta/casa di riposo comunale “Foltrani –Filati” di Cingoli che delle mense 
scolastiche comunali; 
CHE fra gli altri, è stata trasferita definitivamente all’ASP Ambito 9 anche la Sig.ra  
[OMISSIS...] , nata a Cingoli il 01/12/1963, residente a Cingoli (Mc) in Via Fonte del Piano 
nr. 39 (Codice Fiscale  [OMISSIS...] ) con il profilo professionale di Cuoca, Operatore 
esperto ex Cat.B5 assegnata al servizio di produzione dei pasti della residenza protetta/casa 
di riposo comunale “Foltrani –Filati” di Cingoli che delle mense scolastiche comunali;

RICHIAMATE le vigenti disposizioni in materia previdenziale:
 art. 15, commi 1 e 2 del D.L. n. 4 del 28/01/2019, convertito con modificazioni nella L. n. 
26 del 28/03/2019, che si riporta di seguito:

“1.  Il comma 10 dell'articolo 24 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, è sostituito dal seguente: «10. A 
decorrere dal 1° gennaio 2019 e con riferimento ai soggetti la cui pensione è liquidata a 
carico dell'AGO e delle forme sostitutive ed esclusive della medesima, nonché della 
gestione separata di cui all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335, 
l'accesso alla pensione anticipata è consentito se risulta maturata un'anzianità contributiva 
di 42 anni e 10 mesi per gli uomini e 41 anni e 10 mesi per le donne. Il trattamento 
pensionistico decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei predetti requisiti».

2.  Al requisito contributivo di cui all'articolo 24, comma 10, del decreto-legge 6 dicembre 
2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, non trovano 
applicazione, dal 1° gennaio 2019 e fino al 31 dicembre 2026, gli adeguamenti alla speranza 
di vita di cui all'articolo 12 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 30 luglio 2010, n. 122.”
 Circolare INPS n. 11 del 29/01/2019 ad oggetto: “Decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4. 
Nuove disposizioni in materia di requisiti di accesso e di regime delle decorrenze della 
pensione anticipata. Pensione quota 100, pensione di cui all’articolo 24, comma 10, del 
decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 
dicembre 2011, n. 214, pensione c.d. opzione donna e pensione lavoratori c.d. precoci. 
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http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000761503ART57
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000761503ART57
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000762339ART0
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000661382ART36
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000678333ART0


Monitoraggio delle domande di pensione”;
ACQUISITA agli atti d’ufficio la seguente documentazione:

- domanda di pensione di anzianità/anticipata inviata all’INPS N. 2005977800125 del 
09/10/2023 dalla dipendente  [OMISSIS...] , profilo professionale di Cuoca, Operatore 
esperto ex Cat.B5 assegnata al servizio di produzione dei pasti della residenza 
protetta/casa di riposo comunale “Foltrani –Filati” di Cingoli che delle mense 
scolastiche comunali da cui risulta che la decorrenza del collocamento a riposo sarà 
il 05/08/2024;

- comunicazione delle dimissioni per pensionamento anticipato presentata in data 
10/10/2023 (prot. n.0010565/2023 del 10.10.2023) dalla dipendente in oggetto, da 
cui risulta che la data di cessazione dal servizio sarà il 05 agosto 2024 (ultimo giorno 
lavorativo 04.08.2024);

CONSULTATA la posizione assicurativa della dipendente in oggetto nell’applicativo 
INPS/Passweb, da cui risulta che ha accreditati periodi validi ai fini previdenziali a decorrere 
dal 01/07/1982 per un totale complessivo alla data del 04/08/2024 di 42 anni, 1 mese e 2 
giorni;
ACCERTATO, quindi, che la dipendente in oggetto conseguirà alla data del 04/08/2024 il 
diritto alla decorrenza del trattamento pensionistico anticipato;
VERIFICATO che la dipendente ha programmato di lavorare durante il periodo di preavviso 
pari a due mesi e di usufruire delle ferie residue e delle ore da recuperare entro la data di 
cessazione dal servizio;
DATO ATTO, infine, che la presente decisione non comporta l’adozione di alcun impegno 
di spesa;
RICHIAMATO l’art. 28 dello Statuto dell’ASP Ambito 9;

VISTO il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto Legislativo 30.6.2003, 
n. 196, modificato e integrato dal D. Lgs.101/2018), nonché il Regolamento U.E. n. 679/2016 
ed il Regolamento dell’ASP Ambito 9 in materia di trattamento dei Dati Personali;
RICHIAMATA la delibera dell’Assemblea dei Soci n. 5 del 23.11.2023 ad oggetto 
“Approvazione del Bilancio Preventivo Economico 2024, del bilancio pluriennale di 
previsione 2024-2026 e del Piano Programmatico Pluriennale 2024-2026”;
DATO ATTO del parere allegato       

DETERMINA

1. che la premessa è parte integrante e sostanziale della presente decisione;
2. di prendere atto della comunicazione delle dimissioni per pensionamento anticipato 

presentata in data 10/10/2023 (prot. n.0010565/2023 del 10.10.2023) dalla 
dipendente  [OMISSIS...] , nata a Cingoli il 01/12/1963, profilo professionale di 
Cuoca, Operatore esperto ex Cat.B5   assegnata al servizio di produzione dei pasti 
della residenza protetta/casa di riposo comunale “Foltrani -Filati” di Cingoli che delle 
mense scolastiche comunali, da cui risulta che la cessazione dal servizio sarà il 04 
agosto 2024;

3. di aver accertato il conseguimento da parte della dipendente del diritto alla pensione 
anticipata con data di cessazione dal servizio 05/08/2024 (ultimo giorno lavorativo 
04.08.2024) e di procedere, pertanto, al collocamento a riposo della stessa con 
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decorrenza dal 05/08/2024;
4. di trasmettere il presente provvedimento al Comune di Jesi – Area Sviluppo Risorse 

Umane ed Organizzazione - per gli atti di competenza, in forza della convenzione in 
essere fra questa ASP Ambito 9 e il Comune, nella quale è ricompreso a carico dello 
stesso il perfezionamento delle pratiche di pensione;

5. di dare atto che la presente decisione non comporta l’adozione di alcun impegno di 
spesa.

                                                                                   Il Direttore dell’ASP Ambito 9
                                                                                         Dott. Franco Pesaresi 

Il Direttore 
Franco Pesaresi  

(Atto sottoscritto digitalmente)
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