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AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA §

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Numero: 31 Data: 06/09/2018

OGGETTO: OGGETTO: FONDO FA.M.l. — FONDO ASILO MIGRAZIONE e
INTEGRAZIONE — PRESA D'ATTO FINANZIAMENTO E AVVIO PROGETTO “WIFI -
Welfare Interculturale, Formazione e Integrazione. Modelli Innovativi di azioni territoriali e
spazi di cittadinanza”

L’anno duemiladiciotto nel giorno 06 del mese di settembre alle ore 17,00 presso la Sala Riunioni
dell’ ASP Ambito 9 si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda di Servizi alla Persona
“ASP Ambito 97, giusta convocazione prot. n. 47902 del 30.08.2018.

Sono presenti

NOMINATIVO CARICA PRESENZA
Mosconi Sergio Presidente S
Martina Coppari Vicepresidente Sl
Tonino Cingolani Membro Sl
Silvia Lorenzini Membro Sl
Irene Bini Membro NO

Partecipa il Direttore dell’ ASP Ambito 9, Dott. Franco Pesaresi, anche con funzioni di segreteria.

E’ presente il Revisore Unico, Rag. Marina Pittori.

Accertato che il numero dei presenti e legale per la validita della seduta, il Presidente Sergio
Mosconi assume la presidenza.

Il Consiglio di Amministrazione prende in esame l'oggetto sopraindicato.



OGGETTO: FONDO FA.M.l. — FONDO ASILO MIGRAZIONE e INTEGRAZIONE -
PRESA D'ATTO FINANZIAMENTO E AVVIO PROGETTO “WIFI - Welfare Interculturale,
Formazione e Integrazione. Modelli Innovativi di azioni territoriali e spazi di cittadinanza”

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che con Delibera del Comitato dei Sindaci n. 23 del 02.10.2012 I’Azienda Pubblica di
Servizi alla Persona ASP Ambito 9 é stata individuata quale ente capofila dell’Ambito Territoriale
Sociale IX delle Marche;

CONSIDERATO che I’ASP Ambito 9 ha presentato al Ministero dell'Interno -Dipartimento per le
Liberta civili e I'lmmigrazione-, in qualita di ente capofila, un progetto per I’accesso ai contributo a
valere sul fondo F.A.M.1.. (Fondo Asilo Migrazione e Integrazione) denominato “WIFI - Welfare
Interculturale, Formazione e Integrazione. Modelli Innovativi di azioni territoriali e spazi di
cittadinanza” con il seguente obiettivo generale e i seguenti obiettivi specifici:

- Obiettivo generale: favorire 1’inclusione sociale ed economica dei CPT definendo un nuovo
modello di Welfare Interculturale e di comunita, capace di coniugare il tema dell’integrazione
con quello dell’innovazione sociale, e sperimentando nuove pratiche generative, sostenibili e
partecipate nelle quali CPT e comunita locali diventano protagonisti attivi dei nuovi schemi
collaborativi.

- Obiettivi specifici:

1.1l trasferimento di buone pratiche di capacity building della PA (sperimentato con il
precedente FAMI E-Quality) ad altri territori, condividendo procedure, prassi e soluzioni e
rendendole disponibili ad un pit ampio bacino di PA in un’ottica di ambito/rete territoriale,
attraverso una piattaforma di comunicazione, scambio e formazione per PA;

2.11 miglioramento delle capacita dei CPT di accedere ai servizi territoriali e di fruirne
appieno i benefici, attraverso la sperimentazione di interventi informativi/formativi che
promuovono la conoscenza procedurale e istituzionale dei servizi e favoriscono lo sviluppo di
competenze;

3.La facilitazione di reti di TS di intervento locali, per coordinare e rendere sinergica 1’offerta
di inclusione del TS in un modello piu strutturato di integrazione locale, attraverso occasioni
di dialogo e concertazione per una nuova idea di welfare;

4. La promozione del community building di cittadini e comunita locali e di percorsi
partecipati di progettazione sociale di benessere condiviso e collaborativo, attraverso
laboratori di co-creazione e sperimentazione di benessere di comunita;

5.Listituzione di Tavoli Provinciali per I’integrazione con la partecipazione di PA, TS e
organizzazioni sindacali, luoghi di confronto ed indirizzo, nelle province di Fermo, Perugia e
Cagliari, sull’esempio di quello di Ancona creato con E-Quality

DATO ATTO che i partner del progetto sono:

Azienda pubblica servizi alla persona ASP AMBITO 9 -capofila

Ambito Territoriale Sociale n. 11-Ancona

Ambito Territoriale Sociale n. 13-Osimo

Unione Montana dell’Esino Frasassi

Ambito Territoriale Sociale n. 19 — Fermo

Comune di Villa San Pietro, capofila Plus Area Ovest (Piano locale unitario dei servizi) - Cagliari
CNR — Consiglio Nazionale delle Ricerche — Istituto di Fisiologia Clinica (CNR-IFC)
Anci Umbria

Cooss Marche Onlus

Anolf Marche

Vivere Verde Onlus

La Gemma

Consorzio ABN A&B network sociale



CONSIDERATO che il progetto ha un costo complessivo di € 637.298,20 cosi ripartito:

Partner Totale Quota cofinanziamento
ASP Ambito 9 126.659,71 10.724,81
Ambito Ancona 37.203,41 3.150,17
Ambito Fermo 37.516,91 3.307,99
Ambito Osimo 16.918,81 -
Unione Montana EF 40.541,23 3.432,80
PLUS area ovest Cagliari 52.260,94 4.425,15
Anci Umbria 37.649,02 3.187,90
CNR 53.534,24 -
Cooss Marche 108.319,39 10.000,00
Vivere Verde 29.917,17 11.500,00
La Gemma 29.308,85 10.001,00
Consorzio ABN 38.822,85 3.000,00
Anolf 28.645,67 1.000,00
637.298,20 63.729,82

CONSIDERATO che in data 07/08/2018 il Ministero dell’Interno — Dipartimento per le liberta civili
e I’immigrazione ha comunicato all'’Asp Ambito 9 I’ammissione a finanziamento del progetto “WIFI
- Welfare Interculturale, Formazione e Integrazione. Modelli Innovativi di azioni territoriali e
spazi di cittadinanza” qualificatosi in quinta posizione nella graduatoria dei progetti ammessi;

RITENUTO che i partner del progetto suddetti costituiranno una Associazione Temporanea di Scopo
(ATS) a garanzia degli impegni da assumere per la realizzazione del progetto;

VISTA la Scheda Progetto di cui all’allegato 1 alla presente Deliberazione;
DATO ATTO che I'Asp dovra incaricare il seguente personale dipendente:

- Coordinatore di progetto — Assistente sociale dell’Asp Ambito 9 da individuare nel livello D1;

- Assistente Sociale dell’ASP Ambito 9 da individuare nel livello D1

- Coordinatore amministrativo/Segreteria/Responsabile della comunicazione - dipendente dell’ASP
Ambito 9 da individuare nel livello C1;

CHE I'ASP Ambito 9 dovra altresi incaricare n.1 revisore dei conti e n.1 un esperto legale;

VISTO lo Statuto dellASP Ambito 9 approvato con deliberazione della Giunta Regionale delle
Marche n. 8 dell'11.1.2010;

VISTO il vigente Regolamento di Organizzazione e Contabilita dell'’ASP approvato dal Consiglio di
Amministrazione di questo Ente con deliberazione n. 24 del 26/06/2012;

VISTA la deliberazione dell’Assemblea dei Soci n. 2 del 03/04/2018 avente ad oggetto:
“Approvazione Bilancio preventivo economico 2018, del bilancio pluriennale di previsione 2018-
2020 e del Piano Programmatico pluriennale 2018-20207;

Tutto cio premesso,
a voti unanimi per alzata di mano



DELIBERA

1) Di prendere atto del finanziamento, di approvare il progetto e di stabilire I’avvio del progetto
denominato “WIFI - Welfare Interculturale, Formazione e Integrazione. Modelli Innovativi di
azioni territoriali e spazi di cittadinanza”, a valere sul fondo F.A.M.I. (Fondo Asilo Migrazione e
Integrazione), allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1);

2) Di prendere atto che i partner di progetto costituiranno una Associazione Temporanea di Scopo
(ATS) a garanzia degli impegni da assumere per la realizzazione del progetto;

3) Di dare mandato al Direttore dell’ASP Ambito 9 di provvedere a tutti gli adempimenti
conseguenti.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Dott. SERGIO MOSCONI F.to Dott. FRANCO PESARESI

La stessa e pubblicata sul sito dell’Azienda Servizi alla Persona (ASP) “Ambito 9”’/Ambito
Territoriale IX : www.aspambitonove.it

Jesi, oo,

IL DIRETTORE
F.to Dott. FRANCO PESARESI



http://www.aspambitonove.it/

