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AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA §

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Numero: 3 Data: 08/02/2018

OGGETTO: Richiesta del Comune di Falconara Marittima per utilizzo graduatoria finale
della selezione pubblica per eventuali assunzioni di personale a tempo determinato (a tempo
pieno o parziale) con profilo di assistente sociale - Categoria D/1 indetta dall’ASP Ambito 9 -
Approvazione convenzione.

L’anno duemiladiciotto nel giorno 08 del mese di febbraio alle ore 17,00 presso la Sala Riunioni
dell’ASP Ambito 9 si ¢ riunito il Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda di Servizi alla Persona
“ASP Ambito 97, giusta convocazione prot. n. 6566 del 01.02.2018.

Sono presenti

NOMINATIVO CARICA PRESENZA
Mosconi Sergio Presidente S
Martina Coppari Vicepresidente S
Tonino Cingolani Membro Sl
Silvia Lorenzini Membro Sl
Fabiana Piergigli Membro NO

Partecipa il Direttore dell’ASP Ambito 9, Dott. Franco Pesaresi, anche con funzioni di segreteria.

E’ presente il Revisore Unico, Rag. Marina Pittori.

Accertato che il numero dei presenti e legale per la validita della seduta, il Presidente Sergio
Mosconi assume la presidenza.

Il Consiglio di Amministrazione prende in esame I'oggetto sopraindicato.




OGGETTO: Richiesta del Comune di Falconara Marittima per utilizzo graduatoria finale della
selezione pubblica per eventuali assunzioni di personale a tempo determinato (a tempo pieno o
parziale) con profilo di assistente sociale - Categoria D/1 indetta dall’ASP Ambito 9 -
Approvazione convenzione.

IL DIRETTORE

Premesso che:

- con decisione n. 10 del 12.01.2018 I’ASP Ambito 9 ha indetto una selezione pubblica per
esami per la formazione di una graduatoria da utilizzare per eventuali assunzioni di personale
a tempo determinato, a tempo pieno o parziale, con profilo professionale di Assistente Sociale
- Categoria D/1,

- tale procedura concorsuale € in corso di svolgimento, essendo scaduto il termine per la
presentazione delle domande il 2 febbraio 2018;

- il Comune di Falconara Marittima, con nota pervenuta in data 23.01.2018 n. 4175 di prot., ha
inoltrato all’ASP Ambito 9 richiesta di convenzione per 'utilizzo della graduatoria finale
per poter procedere ad eventuali assunzioni di personale, a tempo determinato pieno o
parziale, con profilo professionale di Istruttore Direttivo Socio-Assistenziale Cat. D/1 da
assegnare all’ Ambito Sociale Territoriale XII, di cui il Comune di Falconara ¢ capofila;

Rilevato
- che le Amministrazioni Pubbliche hanno la possibilita di avvalersi di graduatorie concorsuali
approvate da altre Amministrazioni, come previsto dalle seguenti disposizioni:

- art. 9, comma 1, della Legge 16/01/2003, n. 3 secondo il quale: "A decorrere dal 2003 ........ su
proposta del Ministro per la funzione pubblica, di concerto con il Ministro dell'economia e delle
finanze, sono stabiliti le modalita e i criteri con i quali le amministrazioni dello Stato, anche ad
ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili, nei
limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi
approvate da altre amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione";

- art. 3, comma 61, della legge 24/12/2003, n. 350 secondo il quale:

"... le amministrazioni pubbliche ivi contemplate, nel rispetto delle limitazioni e delle procedure di
cui ai commi da 53 a 71, possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate.";

Ritenuto che gli Enti Locali possano avvalersi di graduatorie concorsuali approvate da altre
Amministrazioni, nel rispetto, comunque, dei limiti e dei vincoli imposti dall'art. 91 del D. Lgs.
267/2000, secondo i quali la graduatoria deve essere in corso di validita e non puo essere utilizzata
per i posti istituiti o trasformati successivamente all'indizione del concorso medesimo;

Considerato opportuno, in ossequio al principio di speditezza, efficacia ed economicita dell'azione
amministrativa, di procedere all'approvazione dello "schema di accordo" da stipulare con il Comune
di Falconara Marittima, allegato al presente atto, fermo restando il rispetto dei principi generali e
della normativa vigente in materia di reclutamento del personale nelle pubbliche amministrazioni ed
in particolare negli Enti Locali;

Vista la legge regionale n. 5 del 26.2.2008;

Visto lo Statuto dell’ASP Ambito 9 approvato con deliberazione della Giunta Regionale delle Marche
n. 8 dell'11.1.2010;



Visto il vigente Regolamento di Organizzazione e Contabilita dell’ASP approvato dal Consiglio di
Amministrazione di questo Ente con deliberazione n. 24 del 26/06/2012 e s.m.i.;

Vista la deliberazione dell’ Assemblea dei Soci n. 1 del 16/03/2017 avente ad oggetto: “Approvazione
Bilancio preventivo economico 2017 e bilancio pluriennale di previsione 2017-2019, e Piano
Programmatico pluriennale 2017-2019”;

A voti unanimi resi per alzata di mano
DELIBERA

1) Che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende qui
richiamata;

2) di approvare lo schema di accordo, allegato alla presente Deliberazione, per l'utilizzo da parte
del Comune di Falconara Marittima della graduatoria utilizzo graduatoria finale della
selezione pubblica per eventuali assunzioni di personale a tempo determinato (a tempo pieno
0 parziale) con profilo di assistente sociale - Categoria D/1 indetta dall’ASP Ambito 9;

3) di trasmettere la presente deliberazione al Comune di Falconara Marittima per la
sottoscrizione dell'accordo per l'utilizzo della graduatoria in argomento;

4) di autorizzare il Direttore alla firma dell’accordo in questione con il Comune di Falconara
Marittima e ad ogni atto conseguente.



ACCORDO
TRAL’ASP AMBITO 9 E IL COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA
PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA FINALE DELLA SELEZIONE PUBBLICA
INDETTA DALL’ASP AMBITO 9
PER EVENTUALI ASSUNZIONI DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
(A TEMPO PIENO O PARZIALE) CON PROFILO DI
ASSISTENTE SOCIALE - CATEGORIA D/1

I’anno 2018 , il giorno  del mese di , nella sede dell’ASP Ambito 9
TRA

L’ASP AMBITO 9, C.F. 92024900422 nella persona del Dott. Franco Pesaresi nato a Camerano
(An), il 14/03/1958, domiciliato per la sua carica presso I’ASP AMBITO 9, la quale interviene nel
presente atto in nome, per conto e nell’esclusivo interesse dell’Amministrazione che rappresenta in
qualita di Direttore;

il Comune di FALCONARA MARITTIMA, C.F. 00343140422, nella persona della Dott.ssa
DANIELA DEL FIASCO, nata il 24/09/1961, domiciliata per la sua carica presso il Comune di
Falconara Marittima, la quale interviene nel presente atto in nome, per conto e nell’esclusivo
interesse dell’ Amministrazione che rappresenta in qualita di Dirigente del 1° Settore;

PREMESSO

- che per coniugare le esigenze di celerita del procedimento di assunzione del personale con i principi
che, comunque, devono regolare 1’accesso agli impieghi pubblici, vale a dire: imparzialita,
trasparenza, economicita, efficienza ed efficacia, possa farsi validamente ricorso anche alle
graduatorie dei concorsi pubblici espletati da enti del comparto EE.LL., ancora valide a termini di
legge, ai sensi delle norme contenute all’art. 9, comma 1, della legge 16/01/2003 n. 3; all’art. 3
comma 61, ultimo periodo, della legge 24/12/2003, n. 350; all’art. 1, comma 100, della legge
30/12/2004, n. 311; all’art. 14, comma 14 bis del D.L. 95 del 06/07/2012;

- che, in applicazione della normativa sopra citata, a seguito della delibera del Consiglio di
Amministrazione n.  del , ’ASP Ambito 9 esprime il proprio consenso, affinché il Comune di
Falconara Marittima per coprire i posti vacanti a tempo indeterminato del medesimo profilo e
categoria, utilizzi la graduatoria finale della selezione indetta dall’ASP Ambito 9, in corso di
svolgimento, per poter procedere ad eventuali assunzioni di personale, a tempo determinato, pieno o
parziale, con profilo professionale di Istruttore Direttivo Socio-Assistenziale Cat. D/1 da assegnare
all’ Ambito Sociale Territoriale XII, di cui il Comune di Falconara ¢ capofila;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 - Oggetto

In forza della sottoscrizione del presente accordo, il Comune di Falconara Marittima ha facolta di
ricorrere all’utilizzo della graduatoria finale della selezione pubblica per esami indetta dall’ASP
Ambito 9, in corso di svolgimento, per la formazione di una graduatoria da utilizzare per eventuali
assunzioni di personale, a tempo determinato, pieno o parziale, con profilo professionale di
Assistente Sociale Cat. D/1 per I’assunzione di personale in posti vacanti con il medesimo profilo e
categoria;



Art. 2 - Finalita e principi

La finalita del presente Accordo € quella di attivare una forma di cooperazione che consenta il
raggiungimento di obiettivi specifici che si possono cosi sintetizzare:

semplificazione dei procedimenti di selezione;

economia di atti amministrativi;

riduzione dei tempi occorrenti per la copertura dei posti vacanti;

riduzione dei costi;

eliminazione del “rischio contenzioso”

attuazione dei principi di cui all’art. 97 della Costituzione e di cui all’art. 1 L. 241/1990 e
successive modifiche ed integrazioni.
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Art. 3 - Impegni degli enti aderenti e utilizzo della graduatoria

Il Comune di Falconara Marittima, che esercita la facolta di ricorrere all’utilizzo della graduatoria del
concorso pubblico in parola, inoltra formale richiesta del numero di posti che intende coprire al
Comune che ha approvato la graduatoria, il quale si impegna a comunicare i nominativi dei candidati
utilmente collocati. Successivamente, il richiedente comunica I’esito dello scorrimento della
graduatoria entro sette giorni dalla conclusione del procedimento, per [’aggiornamento della
graduatoria stessa.

Art. 4 - Durata

Il presente accordo decorre dalla data della sua sottoscrizione e avra durata pari al termine di validita
della graduatoria concorsuale oggetto dell’accordo stesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

PER L’ASP AMBITO 9:
Dott. Franco Pesaresi - Direttore

PER IL COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA:
Dott.ssa Daniela Del Fiasco - Dirigente 1° Settore




Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Dott. SERGIO MOSCONI F.to Dott. FRANCO PESARESI

La stessa e pubblicata sul sito dell’Azienda Servizi alla Persona (ASP) “Ambito 9”/Ambito
Territoriale IX : www.aspambitonove.it
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IL DIRETTORE
F.to Dott. FRANCO PESARESI



http://www.aspambitonove.it/

