PROGRAMMA FAMI

Il programma nazionale Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI
2014-2020) ha lo scopo di promuovere azioni di sistema nazionali per
riqualificare e standardizzare i servizi erogati ai migranti, rafforzare la
governance multilivello e realizzare una programmazione integrata,
coordinando e integrando gli strumenti finanziari disponibili e
rafforzando la complementarieta tra fondi FAMI e FSE.



Tale strategia di intervento viene perseguita nellAtto di indirizzi del
Ministero del Lavoro e delle politiche sociali per il triennio 2018-2020,
che indica I'esigenza di fare un salto di qualitd per consolidare e
qualificare i servizi per il lavoro, concentrando I'impegno sul dialogo e
la cooperazione interistituzionale e di proseguire nell’attivita di
promozione degli interventi volti a favorire l'accesso alle misure di
integrazione per aumentare la partecipazione a programmi e politiche
attive del lavoro dei migranti regolari e degli interventi dedicati
all'inserimento socio-lavorative delle fasce vulnerabili (richiedenti e
titolari di protezione internazionale, minori stranieri non accompagnati
prossimi alla maggiore eta, giovani migranti che abbiano fatto ingresso
come MSNA).



La Direzione generale dell'immigrazione e delle politiche di integrazione
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali & stata formalmente
individuata come Autorita Delegata allo svolgimento delle funzioni di
gestione e di attuazioni di interventi relativi all'obiettivo specifico 2

«Integrazione dei cittadini dei iaesi terzi e migrazione legale».

Awviso pubblico n.2/2018 per la presentazione di Piani di rafforzamento
dell’integrazione dei migranti da finanziare a valere sul Fondo Asilo
Migrazione € Integrazmpe 2014-2020 — OS2 Integrazione/Migrazione
legale — ON2 Integrazione — PRIMA: PRogetto per [I'Integrazione

lavorativa dei MigrAnti.

Regione Marche e stata ammessa a finanziamento con MIGRANT.NET —
euro 865.932,90
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Progetto MIGRANT.NET

Capofila

Regione Marche — PF. Istruzione, Formazione,
Orientamento e Servizi Territoriali per la
formazione e Servizi per il mercato del lavoro
(centri impiego) con le declinazioni territoriali
dei Centri per I'lmpiego (operatori dei CPI1)

8 partner

- Comune di Pesaro

- Comune di Ancona

- Asp Ambito 9 — Jesi

- Comune di Porto Recanati

- Comune di Recanati

- Comune di Macerata

- Comune di Porto San Giorgio
- Comune di Fermo

- Comune di Montedinove (AP)

30 soggetti aderenti
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Dbiettivo generale del progetto

Aumentare il numero di migranti coinvolti
nell'erogazione delle politiche attive del lavoro da
parte dei servizi territoriali con particolare attenzione
ai gruppi piu vulnerabili (donne, richiedenti asilo o
titolari di protezione umanitaria) attraverso |a
definizione e sperimentazione dello Schema
MIGRANT.NET che costituira il modello regionale di
base per la presa in carico socio-lavorativa del
migrante.



Obiettivi specifici

¢ Aumentare Ia’pqrtecip:-:\zione_a_lle politiche attive del lavoro da parte della popolazione migrante
~ttraverso un’azione mirata di informazione sul ruolo dei servizi pubblici e privati, per sviluppare
conoscenza e consapevolezza dei servizi al lavoro a cui rivolgersie delle azioni di politica attiva
erogabili
« Promuovere l'integrazione sociale e lavorativa dei migranti attraverso la i i i di
s : Fr— o oy grantl promozione di percorsi di
politica attiva, F_OStItUltl_da pacche’ttl integrati di servizi: misure di raccordo sinergico trappolitiche
del lavoro, dell'integrazione e dell’accoglienza; percorsi individualizzati di supporto all'autonomia
lavorativa.
* Sviluppare azioni _di p_romozione dello spirito di iniziativa dei migranti, anche valorizzando la
capacita imprenditoriale.
« Accrescere le competenze degli operatori dedicati attraverso lo svilu i ; o s
ppo di percorsi formativi e di
accompagnamento, anche attraverso workshop di apprendimento, formazione tra pari i
: : s rios
di buone prassi. p cambio
* Promuovere pr_ogrammi di inserimento socio-lavorativo rivolti ai target pit vulnerabili della
popolazione migrante.

= Promuovere_programmi di ir!tegrazione per le seconde generazioni e per i giovani migranti
“ttraverso misure che supportino e accompagnino il raccordo tra istruzione, formazione e lavoro



Risultati attesi

» Costruzione di 1 schema organizzativo uniforme e condiviso di accesso ai
servizi

» Accoglienza, orientamento e individuazione delle competenze

» Testing dello schema MIGRANT.NET su un target di 870 destinatari migranti
(comunque non inferiore a 610 sull’intero territorio regionale)

* Aumento del livello di accesso ai canali regolari di entrata nel mercato del
lavoro

» Aumento del livello di accesso ai dispositivi e agli interventi di politica
attiva promossi sul territorio regionale

» Costituzione di una rete permanente tra i soggetti pubblici e del privato
sociale deputati alla gestione dei servizi di prima e seconda accoglienza



BUDGET DI PROGETTO

me B e Immagine

Organieza- relatore da servitio coordinata
f zlone regignescommAssistenza conferenza finale . mediazione progetto e
e Kickofft  isslone VALICO Teenica dl progetto culturale

Regione Marche €579.232,90  €445.852,90 € 19.000,00 € 42.700,00 € 6.500,00 € 15.000,00 € 12.200,00 € 10.980,00 € 25.200,00 € 1.800,00
ASP Jesi - Ambito 9 € 39.000,00 € 17.600,00 €2.500,00 €18.900,00

Comune di Recanati € 21.800,00 € 11.000,00 € 10.800,00

Comune di Ancona € 36.500,00 € 17.600,00 € 18.900,00

Comune di Fermo € 21.800,00 € 11.000,00 €10.800,00

‘Comune di Montedinove € 16.000,00 € 8.800,00 € 7.200,00

Comune di Porto Sen

Giorgio € 16.000,00 € 8.800,00 €7.200,00

Comune di Mocerata € 33.000,00 € 13.200,00 €19.800,00

Comune di Porto Recanati € 58.000,00 € 22.000,00 € 36.000,00

Comune di Pesaro € 44.600,00 € 17.600,00 € 27.000,00

TOTALE €865.932,90 €573.452,90 €2.500,00 € 19.000,00 € 42.700,00 € 6.500,00 €156.600,00 €15.000,00 €12.200,00 €10.980,00 €25.200,00 €1.800,00
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