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OGGETTO: APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE CON 
IL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI PER 
L'ACCREDITAMENTO PRESSO LA PIATTAFORMA GEPI PER LA 
GESTIONE DEI PATTI DI INCLUSIONE SOCIALE DEI BENEFICIARI 
DEL REDDITO DI CITTADINANZA 
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Nominativo Qualifica Votazione As
SCHIAVONI GIANFRANCA Presidente F
COPPARI MARTINA Vicepresidente F
CINGOLANI TONINO Componente F
ACCATTOLI MARIA CARLA Componente F
TESTADIFERRO BEATRICE Componente F

Legenda: (F - Favorevole) - (C - Contrario) - (A - Astenuto) - (As - Assente)

Altri presenti (soggetti non votanti)
Nominativo Qualifica

PESARESI FRANCO Direttore
MASTRI MIRKO Revisore unico
SBARBATI SERENA Segretario

Accertato che il numero dei presenti è legale per la validità della seduta la Presidente 
Dott.ssa Gianfranca Schiavoni assume la presidenza.

Il Consiglio di Amministrazione prende in esame l’oggetto sopraindicato.



OGGETTO: APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE CON IL 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI PER 
L'ACCREDITAMENTO PRESSO LA PIATTAFORMA GEPI PER LA GESTIONE 
DEI PATTI DI INCLUSIONE SOCIALE DEI BENEFICIARI DEL REDDITO DI 
CITTADINANZA 

Premesso che 
- l’art. 2 del decreto-legge 23 gennaio 2019, n. 4, recante “Disposizioni urgenti in 

materia di reddito di cittadinanza e di pensioni”, convertito in legge, con modifiche, 
dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, che individua i nuclei familiari beneficiari del 
c.d. reddito di cittadinanza (RdC);

- l’art. 4 del citato del decreto-legge 23 gennaio 2019, n. 4, che condiziona 
l’erogazione del medesimo beneficio alla dichiarazione di immediata 
disponibilità al lavoro, nonché ad un percorso personalizzato di 
accompagnamento all’inserimento lavorativo e all’inclusione sociale secondo le 
modalità ed i requisiti ivi indicati, ai fini della realizzazione dei c.d. “Patti per il 
lavoro” e “Patti per l’inclusione sociale”;

- l’art. 6 del citato del decreto-legge 23 gennaio 2019, n. 4, che istituisce, presso 
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, il Sistema Informativo del Reddito 
di cittadinanza (SIRDC), nell’ambito del quale opera, oltre a quella presso 
l’ANPAL per il coordinamento dei Centri per l’impiego, anche apposita 
piattaforma digitale dedicata al coordinamento dei Comuni (GePI) in forma 
singola o associata, al fine di consentire l’attivazione e la gestione dei patti per 
l’inclusione sociale, assicurando il rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni, 
nonché per finalità di analisi, monitoraggio, valutazione e controllo del 
programma RdC;

- il comma 10 dell’art. 5 del citato decreto, che stabilisce che il Ministero del lavoro 
e delle politiche sociali metta a disposizione dei comuni la piattaforma per la 
gestione delle funzioni di competenza nell’ambito del RdC, dei cui dati sono 
titolari autonomi, sulla base di una convenzione, per la quale opera in qualità di 
responsabile del trattamento dei dati, ai sensi dell’art. 28 del Regolamento;

- con Decreto Direttoriale del 15.12.2022 n. 1453, il Direttore Generale della 
Direzione Generale dell’innovazione tecnologica, delle risorse strumentali e 
della comunicazione ha approvato un nuovo schema della sopracitata 
convenzione;

- che con nota del 21.12.2022 n. 11826, il Direttore Generale della Direzione 
Generale per la Lotta alla povertà e per la programmazione sociale ha 
comunicato agli Amministratori di Ambito per la piattaforma GePI che la 
convenzione, precedentemente stipulata in virtù delle sopra citate disposizioni, 
è giunta a scadenza ed è pertanto necessario addivenire alla conclusione di un 
nuovo atto adottando il nuovo schema predisposto dalla Direzione Generale 
dell’innovazione tecnologica, delle risorse strumentali e dalla comunicazione;

Visto
- il D. Lgs. del 23 gennaio 2019, n. 4
- la Legge Regionale del 26.2.2008, n. 5;
- il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto Legislativo 

30.6.2003, n. 196, modificato e integrato dal D. Lgs.101/2018), nonché il 
Regolamento U.E. n. 679/2016 ed il Regolamento dell’ASP AMBITO 9 in 
materia di trattamento dei Dati Personali;



Richiamato 
- lo Statuto dell'ASP AMBITO 9 approvato con deliberazione della Giunta 

Regionale delle Marche n. 8 dell'11.1.2010;
- il vigente Regolamento di Organizzazione e Contabilità dell'ASP approvato 

dal Consiglio di Amministrazione di questo Ente con deliberazione n. 55 del 
21.09.2021;

- la Delibera dell'Assemblea dei Soci n. 5 del 17.11.2022 ad oggetto 
"Approvazione del Bilancio Preventivo Economico 2023, del Bilancio 
Pluriennale di previsione 2023-2025 e del Piano Programmatico Pluriennale 
2023-2025”;

Preso atto che
- lo schema di convenzione predisposto dalla Direzione Generale 

dell’innovazione tecnologica, delle risorse strumentali e dalla comunicazione 
è stato inoltrato ai Comuni che compongono l’Ambito Territoriale Sociale 9;

- che sono pervenute le adesioni dei citati Enti; 
- che, ai sensi del citato Decreto Direttoriale n. 1453/2022 la convenzione si 

intende sottoscritta da parte del Ministero; 

Ritenuto che l’approvazione della convenzione de quo sia necessaria per la regolare 
gestione delle misure in favore delle persone beneficiare del Reddito di Cittadinanza;
 
Tutto ciò premesso 

A voti unanimi resi per dichiarazione

DELIBERA

1. la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di prendere atto ed approvare lo schema di convezione con il Ministero del Lavoro e 
le Politiche Sociali per l’accreditamento presso la Piattaforma GePi.

L’allegato 1) “Schema di convenzione con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per 
l’accreditamento presso la Piattaforma GePi” costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente atto.

Il Segretario La Presidente 
Dott.ssa Serena Sbarbati Dott.ssa Gianfranca Schiavoni 

(atto sottoscritto digitalmente)


